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Kjarasamningur FiA og Blafugls ehf. Juli 2018

01-0 INNGANGUR

01-1

01-2

01-3

Samningur pessi er gerdur & milli flugmanna og Blafugls ehf. med pad ad markmidi,
ad skapa i senn vaxandi atvinnuteekifeeri fyrir flugmenn i jakveedu starfsumhverfi og
um leid mota rekstrargrundvoll sem gefur Blafugli ehf. teekifeeri a ad bjéoa

samkeppnisheefa flugpjénustu i alpjédlegu rekstrarumhverfi.

Flugmenn lata Blafugli i té kunnattu sina og reynslu og skuldbinda sig til ad inna af
hendi pau storf og & peim kjérum, sem nanar kvedur a um i samningi pessum.
Samningsadilar skuldbinda sig til ad fara eftir Idgum og reglum, sem gilda um stérf
flugmanna, samningi pessum og flugrekstarfyrirmaelum Blafugls.

Flugmenn skuldbinda sig til flugmannsstarfa & flugvélum Blafugls (par med taldar

leiguflugvélar), skv. nanari &kveedum samnings pessa.

Flugmenn Blafugls ehf., sem eru l6glegir félagar i FiA, skulu hafa forgang ad peim
flugverkefnum sem um er ad reeda & hverjum tima & vegum Blafugls, enda brjoti slikt
ekki i baga vid flugréttindi, [6g eda reglur, eda adrar paer kvadir eda rekstraradstaedur
sem Blafugli er gert ad starfa eftir af stjornvéldum vidkomandi rikja.

Adilar eru sammala um, ad radning eda leiga flugmanna til Blafugls, sem ekki eru
félagar i FIA, skuli ekki & neinn mata tefja fyrir stdduhaekkunum og 68rum framgangi
fastradinna flugmanna Blafugls, sem eru léglegir félagar i FIA, né heldur leida til

uppsagna félagsmanna FiA innan Blafugls.

Pad er jafnframt vilji Blafugls ad viohalda og steekka kjarna fastradinna flugmanna
sem fyrirteekid byggir & og tekur pad mid af rekstri og verkefnastddu félagsins hverju

sinni.

Lagmarksfjéldi starfandi FIA manna, & samningi hja Blafugli, midast vid ahafnaporf
fyrir flug til og fra Islandi. Utreiknud &ahafnapérf skal midast vid 12 manada timabil og
vera reiknud 1. desember ar hvert og vera uppfyllt innan 2ja manada. Ahafnapérfin

skal reiknud af Blafugli og stadfest af samstarfsnefnd FIA og Blafugls innan 15 daga.
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Kjarasamningur FIA og Blafugls ehf. Juli 2018

pratt fyrir framangreint skal fjoldi starfandi FIA manna & starfsaldurslista & gildistima
samnings vera 11.
Athugasemdir Blafugls vid grein 01-3:
i tilbodi til FIA fer Blafugl fram & ad pessi grein falli nidur. Enda eru flug til og fra islandi einungis
8,69% fluga Blafugls sl 2 ar.

01-4  Oll fyrirmeeli og sameiginlegar akvardanir Blafugls og flugmanna, er varda radningu,
stodubreytingar, orlof og leyfi fra storfum, skulu stadfest skriflega.

01-5 Flugmanni er 6heimilt ad taka ad sér flugmannsstarf i atvinnuskyni hja 6drum adila
nema med sampykki Blafugls ehf., medan radning gildir. Flugmadur skal abyrgjast
pad ad slikt flug fyrir adra adila skerdi ekki mdguleika Blafugls til ad nyta viskomandi
pegar hann kemur til starfa hja Blafugli ad nyju.

Athugasemdir Blafugls vid grein 01-5:
I tilboai til FIA fer Blafugl fram & ad baett verdi vid ad pad purfi skriflegt sampykki Blafugls.

01-6 Vio starfslok flugmanns fyrir aldurssakir eda annarra orsaka skuldbindur Blafugl ehf.
sig ad ganga fra lokalaunauppgjori i sama manudi og viokomandi leetur af stérfum.
Flugmadur skal skila einkennisfatnadi og 6drum eigum Blafugls i sama manudi og
vidkoamdni leetur af storfum.

Athugasemdir Blafugls vid grein 01-6:

i tilbodi til FIA fer Blafugl fram & ad stafavixl i sidustu linunni verdi lagad.

02-0 MENNTUN OG RETTINDI

02-1 Allir flugmenn skulu hafa fullgild starfsskirteini gefin Gt eda sampykkt af

Flugmalastjorn. Storf flugmanna skiptast pannig eftir réttindum og starfsaldri:
Flugstjori
Flugmadur
Byrjandi

Starfsskipting flugmanna um bord i flugvél akvardast af flugrekstrarhandboék Blafugls

i samreemi vid starfsaldursreglur flugmanna Blafugls.

Athugasemdir Blafugls vid grein 02-1:

I tilbodi til FIA fer Blafugl fram & ad visad sé il %amgbngustofu i stad Flugmalastjornar og



Kjarasamningur FIA og Blafugls ehf. Juli 2018

tilvisun til starfsaldursreglna fari Gt.

02-2

02-3

02-4

Byrjandi er s& flugmadur, sem Blafugl raedur til reynslu, og skal Gr pvi skorid, hvort
hann skuli fastradinn til framhaldsstarfa ad loknu 12 manada starfi samtals sem slikur
hja félaginu. Flugstjori skal teljast fastradinn premur manudum fra peim degi, er hann
fer fyrsta flug sitt sem slikur. Blafugl mun halda vido réttindum byrjanda &

reynslutimabili, likt og um fastradinn flugmann veeri ad raeda.

Flugstjori skal gegna stérfum flugmanns sé pess 6skad af Blafugli, enda hafi hanntil
pess hlotid tilskilda pjalfun sem naest & halfs ars fresti, og sé pa farid eftir starfsaldri

nedan fra.

Blafugl skuldbindur sig til ad veita flugménnum sinum pa pjélfun, sem krafist er af

Flugmalastjorn, til endurnyjunar og aukningar starfsréttinda peirra.

Athugasemdir Blafugls vid grein 02-4:

i tilbodi til FIA fer Blafugl fram & ad visad sé til Samgodngustofu i stad Flugmalastjornar.

02-5

02-6

02-7

02-8

Flugmenn skulu saekja og stunda pau namskeid, sem Blafugl stofnar til, til viohalds
eda aukningar & menntun peirra i starfi, og ganga undir proéf, ef pess er 6skad.

Engum flugmanni skal gert skylt ad greida fyrir afnot af teekjum og ahéldum, sem
notud eru vid pjalfun flugmanna.

Flugmenn sjai um endurnyjun og aritanir flugskirteina sinna og 6flun naudsynlegra

landvistarleyfa med adstod Blafugls sem greidir kostnad pvi samfara.

Blafugl skal koma upp kerfi til pess ad fylgjast med gildistima flugskirteina flugmanna

og lata vita med 15 daga fyrirvara hvenaer skirteini rennur Gt.

Eftir ad skirteini hefur verid endurnyjad, skal flugmadur tilkynna Blafugli um
gildistimann.

1.Med gagnkveemu samkomulagi flugmanna og Blafugls ehf. m& laekka starfshlutfall
flugmanns nidur i allt ad 50%

2.Laun vidkomandi verda i samraemi vid starfshlutfall. Fyrirkomulag vinnuskyldu
6
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viokomandi flugmanns yrdi pannig ad vinnumanudir yrdu i samraemi vid starfshlutfall.

3.Seekja skal um laekkun starfshlutfalls med priggja manada fyrirvara. Gagnkveemur
uppsagnarfrestur til haekkunar starfshlutfalls er jafnframt prir manudir.

4.0Oski flugmadur, med a.m.k. 15 &ra starfsaldur, sem n&d hefur 58 ara aldri eftir
leekkun starfshlutfalls skal ordid vid pvi, p6 pannig ad félaginu er ekki skylt i slikum
tilvikum ad veita flugmanni starfshlutfall sem er laegra en 67%.

5.Breyting a starfshlutfalli innan eins &rs frd pvi breytingin tok gildi er h&d

samkomulagi milli viskomandi flugmanns og félagsins.

Hlutastoérf innan manadar:

Med gagnkveemu samkomulagi flugmanna og Blafugls ehf. ma laekka starfshlutfall
flugmanns pannig ad vinnuskylda innan hvers manadar leekkar.

Starfshlutfall innan manadar getur verid eftirfarandi:

67% - 7 viobétar OFF dagar i manuoi.

75% - 5 viobotar OFF dagar i manudi.

Félagid eda flugmadur getur sagt upp starfshlutfallinu pannig ad vidkomandi fari i fullt

starf med 3ja manada fyrirvara.

Allar starfstengdar greidslur leekka i sama hlutfalli og starfshlutfall. Fridagar (par a
medal vegna laegra starfshlutfalls) teljast ekki til orlofsdaga og skulu hafa sému stédu

og OFF dagar i skraargerd. Orlofsdagar a launum eru i samraemi vid starfshlutfall.

Heimilt er i hverju samkomulagi fyrir sig ad semja um ad vidbotarfridagar samkveemt
grein pessari skuli teknir & dkvednum vikudégum eda akvednum hluta hvers
manadar.
Athugasemdir Blafugls vid grein 02-8:
I tilbodi til FIA fer Blafugl fram & ad pessi grein falli nidur — sé umsemjanlegt milli hvers
flugmanns sem éskar eftir hlutastarfi og Blafugls.
Annad tilbod til FIA gerdi rad fyrir ad skilgreina starfio sem hlutastarf, enda er ,nyting“ flugmanna
Blafugls afar lag, eins og sést & toflunni hér ad nedan. Nyting er ca 54% sé midad vid unna
daga, en innan vid 30% sé midad vid flugstundir (BH) og innan vid 46% sé midad vid
vinnustundir (FH). Tilbod Blafugls hljédadi upp & 68,5% hlutastarf, fyrir sama vinnuframlag og i

dag. Sja skyringamynd med upplysingum um vinnuframlag
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Nyting / vinnuframlag (dagar/klukkustundir) flugmanna og flugstjora Blafugsl ad medaltali pr. manud 2019

Dagar pr. manud Klukkustundir pr. manud Raunnyting / reglugerd

Virkir vinnudagar* | Flugstundir Vinnustundir | Flugstundir Vinnustundir

Flugstjori 12.71 21.50 75.53 39.8%
Flugmadur 12.83 30.28 73.83 38.9%

03-0 STARFSALDUR, UPPSAGNARFRESTUR 0G
ADSETURSSKIPTI

03-1 Starfsaldur

Sja meodfylgjandi reglur um starfsaldur, sem er hluti af samningi pessum.
Athugasemdir Blafugls vid grein 03-1:

i tilbodi til FIA fer Blafugl fram & ad pessi grein falli nidur.
Pad er skodun Blafugls ad lita purfi til annarra patta en starfsaldurs eingéngu vid akvoéréun um
t.d. stéduhaekkanir.

03-2 Uppsagnarfrestur
Uppsagnarfrestur flugmanna og Blafugls skal af beggja halfu vera prir manudir eftir
fastradoningu, en 30 dagar ef um byrjanda eda flugstjéra & reynslutimabili er ad reeda,
og skal uppsdgn midud vid manadarmot.

03-3 Heimahofn.
Heimahofn er sa stadur, par sem flugmadur er radinn til starfa og skal koma fram {
radningasamningi hver heimahofn er. Sé ekki tekid fram hver heimahofn er, telst
I6gheimili flugmanns vera heimahéfn.
Athugasemdir Blafugls vio grein 03-3:
i tilboai til FIA fer Blafugl fram & ad pessi grein falli nidur og tekid sé mid af reglugerd.
Reglugerd EASA tekur a pvi hvad ma og ma ekki i flugrekstri. Kjarasamningar almennt prengja

pessar reglur. Pad er pvi hagsmunamal fyrir flugrekanda ad geta flogio eftir reglugerd.
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03-4 Adsetursskipti
Pad teljast adsetursskipti ef samfelld dvdl flugmanns frd heimahéfn er lengri en 18

dagar.

Dvél fra heimahofn vegna pjalfunar telst p6 ekki adsetursskipti.
Vilji Blafugl flytjia adsetur flugmanns fra heimahofn i lengri tima, skal semja um pad
sérstaklega vid hann i samradi vid FiA.

Athugasemdir Blafugls vid grein 03-4:

[ tilbodi til FIA fer Blafugl fram & ad pessi grein ordist pannig , Vilji Blafugl flytia heimahéfn

flugmanns skal farid eftir reglugerd.

03-5 Aldurstakmarkanir

Komi til pess ad Blafugl ehf. lendi i peirri adstdédu ad geta ekki notad flugmann vegna
aldurstakmarkana skal fyrirteekid eiga pann méguleika ad finna honum énnur storf

innan fyrirtaekisins eda gera vio hann starfslokasamning.
04-0 FLUG-, VAKT- OG HVILDARTIMI

04-1 Um fartima og vinnutimamérk og reglur um hvildartima gildir FTL-kafli i 11l. vidauka
vid reglugerd framkveemdastjornar ESB nr. 965/2012, sbr. reglugerd
framkveemdastjornarinnar (ESB) nr. 83/2014 sem innleidd var med reglugerd nr.
124/2016 um breytingu & reglugerd nr. 1043/2008 um flug- og vinnutimamork og

hvildartima flugverja, med eftirfarandi undantekningum:

1. Aeetladur fartimi med tvo fluglida er ad hamarki 11 Kist.

2. Ekki skal eetla flugmanni ad ferdast sem farpegi ad lokinni flugvakt, nema
lagmarkshvild komi til. P6 mé nyta fluglida upp ad hamarks duty tima, 15 kist.,
ad pvi virtu ad fartimi hafi ekki farid yfir 9 kist og/eda timabelti sem farid er yfir
séu 4 eda fleiri.

Hamarks duty timi skal vera 15 kist. (traveling dead head, positioning).

4. Fra upphafi varavaktar lidi ad hamarki 19 kist. par til fluglidi skal vera laus fra

storfum.

5.  Ekki skal eetla fluglida fleiri en fimm naeturvaktir i r6d an pess ad neeturhvild komi
9
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til.
Athugasemdir Blafugls vid grein 04-0:

I tilbodi til FIA fer Blafugl fram & ad pessi grein verdi 6breytt en upptaldar undantekningar falli
nidur.
04-2  Flugstundir
a. Flugstundum og vakttima skal dreift & pann hatt, ad sem jafnast komi nidur
flugmenn, baedi i azetlunarflugi og i leiguflugi. Auk pess skal haga svo til, ad ferdafjoldi

og uthaldsdagar hvers flugmanns i aeetlunarflugi og leiguflugi verdi sem jafnastur.

05-0 ORLOF OG FRIDAGAR

05-1 Orlof
a. Hver flugmadur, sem starfar hja Blafugli, skal f&4 orlof & fullum launum sem hér

seqir:

Starfsaldur Fjoldi orlofsdaga Skipting sumar/vetur

Fyrstu 10 arin 36 virkir dagar 24/12

Eftir 10 ar 38 virkir dagar 26/12

Eftir 15 ar 40 virkir dagar 28/12

Eftir 20 ar 43 virkir dagar 30/13

Athugasemdir Blafugls vid grein 05-1:

i tilboai til FIA fer Blafugl fram & ad pessi grein verdi i takti vid kjor & almennum vinnumarkadi og
hlj6di svo:

Lagmarksorlof er 24 virkir dagar (tveir orlofsdagar avinnast fyrir hvern unninn manud a
orlofséarinu) orlofslaun eru 10,17% af heildarlaunum.

e  Eftir 5 ar i sbmu starfsgrein 25 dagar og orlofslaun 10,64%

e  Eftir 5 ar hja sama fyrirteeki 27 dagar og orlofslaun 11,59%

e  Eftir 10 ar hja sama fyrirtaeki 30 dagar og orlofslaun 13,04%
Uppfaera i samreemi vid eingdngu sumarorlof. Starfsmenn geta 6skad eftir ad skipta orlofi upp
milli arstima. Skipting milli sumar og vetur dettur t.
Vetrarfri sem veitt er vegna vinnu a stérhatidardogum fellur nidur og i stadinn koma greidslur &
storhatidaralagi i peim tilfellum sem unnid er & slikum dégum.

[ orlofsméanudi skulu fridagar, flug- og vakttimar vera i réttu hlutfalli vid vinnudaga. Ef
flugmadur éskar og pvi verdur vid komid, skal tengja einn eda fleiri slika fridaga vid
orlof. Starfstimi midast vid pann dag sem flugmadur hof storf hja félaginu.
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Veikist flugmadur i orlofi visast til orlofslaga.
Uthluta skal flugmanni orlofi 30 dégum fyrir upphaf orlofstimabils.

Uppso6fnudu orlofi fra fyrri orlofsarum ma Gthluta med a.m.k. 30 daga fyrirvara.

b. Orlofsathlutun
Orlofi skal jafnad a milli flugstjéra & somu flugvélagerd annars vegar og flug-manna a

somu flugvélagerd hins vegar.

Uthlutun sé hagad pannig ad forgangur til vals feerist milli manna fra ari til ars, eftir
nanara samkomulagi. Ef A&greiningur kemur upp um orlofsithlutun skal

samstarfsnefnd fjalla um malid.

Orlof skiptist i sumarfri og vetrarfri. Sumarfri skal thlutad & timabilinu 2. mai til 30.
september. Vetrarfri skal Uthlutad & timabilinu 1. oktéber til 30. april. Heimilt er ad

skipta orlofi. Hafi orlofstéku verid frestad ad beioni Blafugls skal uppséfnudu orlofi
Uthlutad med gagnkveemu samkomulagi.

Athugasemdir Blafugls vid grein 05-1b:

I tilbodi til FIA gerir Blafugl eftirfarandi athugasemdir:
Eru ekki til stadar neinar reglur um Gthlutun og pvi a 6nnur malsgrein ekki vid. Adlaga
pridju malsgrein ad sumarfrii eingéngu.

05-2

c. Logskipadir fridagar

Eftirtaldir dagar skulu ekki taldir med, pegar orlofi er Gthlutad:

Sunnudagur, nyarsdagur, skirdagur, féstudagurinn langi, annar paskadagur,
sumardagurinn fyrsti, 1.mali, uppstigningardagur, annar i hvitasunnu, 17.juni, 1/2
aofangadagur, j6ladagur, annar joladagur, 1/2 gamlarsdagur, fridagur

verslunarmanna og fyrstu fimm laugardagarnir i orlofi sbr. 16g nr. 30/1987.

Fridagar
Fridagar skulu ad lagmarki vera 9 stadardagar (Local days) i hverjum manudi sem

geta innifalid tilskilin hvildartimabil. Flugmenn eiga rétt & einu helgarfrii i manudi (p.e.

11
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laugardag og sunnudag samliggjandi).

Stadardagur (Local day) er 24 stunda timabil (sélarhringur) sem hefst klukkan 00:00
ad stadartima.

Med gagnkvaemu samkomulagi er félaginu heimilt ad kaupa vinnu af flugmanni &
fridegi. Hver fridagur greidist annadhvort med 15% af fostum launum vidkomandi
flugmanns eda 7% af féstum launum vidkomandi flugmanns auk eins fridags og er
orlof inniflaid. Dagpeningar skulu greidast sérstaklega, enda raski vaktin
samningsbundnum fridegi. bessi greidsla er 6h&d pvi hvenaer sélarhrings vaktin
hefst. Hver keyptur fridagur telst vera 24 klukkustundir.

Kjosi flugmadur frekar ad fa 7% greidslu og fridag i stadinn fyrir keyptan fridag, skal
slikum fridegi skal Gthlutad a neestu ahafnaskra eda samkvaeemtsamkomulagi., ...
Athugasemdir Blafugls vid grein 05-2:

i tilbodi til FIA fer Blafugl fram & ad grein 05-2 hlj6d svo:

Fjoldi fridaga skal vera i samraemi vio reglugerd og sama & vio um adra malsgrein.
Med gagnkveemu samkomulagi er félaginu heimilt ad kaupa vinnu af flugmanni & fridegi.

Hver fridagur greidist skv. eftirfarandi:

e 350 eur fyrir hvern keyptan dag hja flugmanni

e 500 eur fyrir hvern keyptan dag hja flugstjéra
Dagpeningar skulu greidast sérstaklega. bessi greidsla er 6had pvi hveneer sélarhrings vaktin
hefst. Hver keyptur fridagur telst vera 24 klukkustundir.

05-3 Faedingarorlof

Um feedingarorlof visast til laga um faedingarorlof sem i gildi eru a hverjum tima.

06-0 AHAFNAPORF 0G AHAFNASKRA

06-1 Gerd ahafnaskréar
a. Ahafnaskra skal gefin Gt fyrir minnst 14 daga, og skal hin eetid koma Gt fimm
sélarhringum adur en gildandi skré fellur dr gildi.
b. Ahafnaskréa er tilkynning um vinnutima og fridaga. Sé ahafnaskra ekki gefin Gt &
umsdmdum tima, verda fridagar ekki teknir gildir fyrr en tveimur sélarhringum eftir
ad huan hefur verio 16g0 fram.
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c. begar dhafnaskra er gerd, skulu allar asetlanir, sem flugménnum er aetlad ad

vinna eftir, settar & skra eda fylgiblad, sem er hluti af &hafnaskra og verdur gefin
Ut eftir porfum og i samradi vid samstarfsnefnd.

d. Oski flugmadur eftir sérstokum friddgum, skal pvi komid & framfeeri vid
ahafnaskrarritara eigi sidar en fimm dégum adur en dhafnaskra er gefin at. Verdur
pa komid til méts vid éskir flugmanns eins og mogulegt er.

Athugasemdir Blafugls vid grein 06-1:
I tilbodi til FIA fer Blafugl fram & eftirfarandi breytingar:

a. Adlaga ad reglugerd

b. A ekki vid lengur vid par sem reglugerd hefur tekid breytingum

c. bessi grein falli nidur

d. beioni fra flugménnum komi 10 dégum fyrir Gtgafudag skrar.

06-2 Urvinnsla

a. Vinna skal pannig ur ahafnaskra, ad forfallist flugmadur, verdi varamadur settur i
hans stad, en adrir, sem & skranni eru viskomandi dag, haldi sinni réd.

b. Ef roskun verdur a deetludu flugi samkvaemt skra er heimilt ad aesetla flugmoénnum
onnur flug, enda raskist ekki fyrirfram aaetladur vinnutimi. bess skal og/aetio geett,
ad fyrifram &akvednum friddgum verdi ekki raskad, nema med sampykki
vidkomandi flugmanns. Aldrei skal farid fram ar hamarks vakttima.

c. Oheimilt er ad breyta gildandi skra, nema med sampykki viskomandi flugmanns
og ahafnaskrarritara.

d. Efflugmenn vilja skipta friddgum eda flugddégum, geta peir gert pad innbyrdis, en
hafa skal samrad vid ahafnaskrarritara eda fulltrda hans um skiptin.

Athugasemdir Blafugls vid grein 06-1:

I tilbodi til FIA fer Blafugl fram & eftirfarandi breytingar:
b. laga ordalag — roskun a flugi mun valda réskun & fyirfram aeetludum vinnutima og
greinin parf ad taka tillit til pess
c. 6heimilt er ad breyta gildandi skra, nema i samradi vid viokomandi flugmann og
ahafnarskrér ritar, en sampykki ef breytingin hefur ahrif & fridaga.
d. ébreytt (samrad sé i greinum c og d).

06-3 Varavaktir
a Varavakt er fyrirfram skilgreindur vakttimi sem flugmadur er til vara fyrir flug.
Tilgangur varavakta er ad tryggja ménnun vegna veikinda, forfalla, aukaferda eda

annarra breytinga sem koma upp eftir ad ahafnaskra liggur fyrir. Innan marka

vakttimans ma kalla flugmann til starfa. Atid skal tilkynna flugmanni strax og vitad
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er ad hann purfi ad fljuga.

b. Hamarksvakttimi a varavakt er 12 klukkustundir, enda sé bodunartimi innan vid 6
klukkustundir. Upphaf og endir varavaktar, svo og vidverutimar skulu koma fram
a ahafnaskra. Upphaf varavaktar getur takmarkast af hvild, eda ef fridagur er a
undan varavakt. Varavakttimi og bodunartimi er ekki hluti af flugvakttima.
Varavakttimi telur hins vegar & moti vakttimahamérkum og ef flugmadur er
kalladur i vinnu 50% af bodunartima, samkveemt reglugerd um flug- og
vinnutimamork og hvildartima flugahafna.

¢. Efflugmadur lykur varavakt an pess ad vera kalladur til starfa, ber honum minnst
11 klukkustunda hvild par til hann hefur varavakt & ny eda maetir til starfa. Ekki
ma kalla flugmann til starfa eftir ad varavakt er lokid nema adur-nefndri
lagmarkshvild sé n4d.

d. Varavaktir skulu settar upp & ahafnaskra i skilgreindum lotum, og teljast hafa
sdmu stédu og adrar vaktir gagnvart skraargerd. Varavaktir geta verid skilgreindar
fyrir mismunandi timabil sélarhrings, eftir pvi sem purfa pykir & hverjum tima.
Utkall & varavakt méa raska neesta vinnudegi eda 6samningsbundnum fridegi &
skra en ekki samningsbundnum fridegi, nema med sampykki viskomandi.

Athugasemdir Blafugls vid grein 06-3:
I tilbodi til FIA fer Blafugl fram ad visad sé i videigandi reglugers.

06-4 Ahafnaporf

Vid ahafnadtreikninga skal tekid tillit til eftirlits/pjalfunarflugmanna a eftirfarandi hatt.
B737 = 0,5 stodugildi fram yfir asetlada ahafnaporf. Stada yfirflugstjéra skal ekki telja
med gagnvart &hafnadtreikningnum (0,5 st6dugildi) midad vid naverandi flugvélaflota
félagsins. Vegna forfalla og ofyrirsédra breytinga a flugi skal beeta vid 10% vid
ofangreindan dhafnafjolda.

Athugasemdir Blafugls vid grein 06-4:

i tilbodi til FIA fer Blafugl fram ad pessi grein falli nidur.

07-0 VEIKINDI

07-1 Fjarvistir vegna veikinda eda slysa ber ad tilkynna flugumsjén strax og verda ma.

07-2 Nu veikist flugmadur og forfoll hans eru stadfest, skal pa greida honum full laun
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samkvaemt 11. grein samnings pessa i allt ad 13 manudi, p6 ekki lengur en til loka

réadoningartimans ef um byrjanda er ad raeda.

Athugasemdir Blafugls vid grein 07-2:

I tilbodi til FIA fer Blafugl fram & eftirfarandi breytingar, til samreemis vid almenn kjor & islenskum
vinnumarkadi:

NU veikist flugmadur og forfoll hans eru stadfest, skal pa greida honum full laun samkveemt 11.
grein samnings pessa skv. eftirfarandi:

Starfstimi hja Blafugli Veikindaréttur

A fyrsta ari i starfi 2 dagar fyrir hvern unninn manud
Eftir 1 ar i starfi 2 manudir & hverju 12 manada timabili
Eftir 5 ar i starfi 4 manudir & hverju 12 manada timabili
Eftir 10 ar i starfi 6 manudir & hverju 12 manada timabili

P& ekki lengur en til loka radningartimans ef um byrjanda er ad reeda.

07-3 Veikist flugmadur utan heimahafnar i starfi fyrir félagi®, skal pad greida naudsynlega
leeknishjalp og sjukrakostnad, medan viokomandi liggur sjukur erlendis, og annast
heimflutning hans, ef porf krefur.

Blafugl ehf. skal lata flugmanni i té skilriki, par sem fram kemur, ad félagid gangi i
abyrgd fyrir hann um slikar greidslur.

07-4 Dagpeningar samkvaemt almannatryggingaldgum skulu greidast Blafugli pann tima,
sem flugmadur piggur full laun.

07-5 Nu veikist flugmadur eda er a einhvern hatt 6faer um ad sinna starfi flugmanns vegna
missis skirteinis til lengri eda skemmir tima, en er samt vinnufaer ad 6dru leyti. Vid
slikar adstaedur getur flugmadur tekid ad sér storf innan fyrirtaekisins vid verkefni par
sem pekking hans nytist par til hann er feer um ad sinna starfi flugmanns & ny eda
veikindaréttur hans endar, enda sé til pess gagnkveemur vilji Blafugls og
hlutadeigandi flugmanns.

Athugasemdir Blafugls vid grein 07-5:

I tilbodi til FIA fer Blafugl fram & eftirfarandi breytingar, til samreemis vid almennan vinnumarkad:

NU veikist flugmadur eda er & einhvern annan hétt 6faer um ad sinna starfi flugmanns vegna

15



Kjarasamningur FIA og Blafugls ehf. Juli 2018

missis skirteinis til lengri eda skemmri tima, en er samt vinnufeer ad 66ru leyti pa skal hann

sinna verkefnum fyrir félagid [& skrifstofu ]par til hann getur hafid storf aftur sem flugmadur eda
klarar

veikindarétt sinn.

07-6 Flugmanni er eftir fyrsta manud fastraoningar heimilt ad verja 7 dogum & éri til
umoénnunar & sjukum bdrnum sinum undir 13 ara aldri.
Athugasemdir Blafugls vid grein 07-6:
I tilbodi til FIA fer Blafugl fram & eftirfarandi breytingar, til samreemis vid almennan vinnumarkad:
Flugmanni er heimilt & fyrstu 6 manudum i starfi ad verja 2 ddgum a manudi til uménnunar a

sjukum bérnum sinum undir 13 &ra aldri. Eftir 6 manada starf verdur rétturinn 12 dagar & hverju
12 méanada timabili.

08-0 TRYGGINGAR

08-1 Slysatrygging
Blafugl skal & sinn kostnad tryggja hvern flugmann fyrir 13.248.586 kronur. midad vid
dauda eda fulla ororku. Tryggingin skal vera skv. skilmalum Sambands
slysatryggjenda og skal 6rorkumat framkveemt af tryggingaryfirleekni, eda i forféllum
hans tryggingalaekni. Greidslur 6rorkubdta skv. almannatryggingaldgum skulu ekki

koma til fradrattar ofangreindum érorkub6tum.

Verdi flugmadur fyrir slysi i starfi eda utan starfs (b6 med peim takmdrkunum, sem
settar eru samkveemt 08-7) skal greida honum full laun samkvaemt grein samnings

pessa i allt ad 15 manudi.

Naudsynleg laeknishjalp og sjukrakostnadur, ad svo miklu leyti sem hann greidist ekki
af sjukrasamlagi eda skv. almannatryggingalégum, greidist af Blafugli, sé€ um slys i
starfi ad reeda, en ekki utan starfs. NU er flugmadur fra stérfum vegna slyss og Blafugl
greidir honum laun, skulu dagpeningagreidslur slysatryggingar ganga til félagsins.
Athugasemdir Blafugls vid grein 08-1:
I tilbodi til FIA fer Blafugl fram & eftirfarandi breytingar:

Blafugl skal & sinn kostnad tryggja hvern flugmann fyrir kr. 33.401.461 (visitala i okt 489,10)
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midad vid dauda eda fulla 6rorku.

Verdi flugmadur fyrir slysi i starfi hja Blafugli (b6 med peim takmdrkunum, sem settar eru
samkvaemt 08-7) skal greida honum full laun samkvaemt eftirfarandi:

Starfstimi hja Blafugli Veikindaréttur

A fyrsta ari i starfi 2 dagar fyrir hvern unninn manud

Eftir 1 ar i starfi 2 manudir & hverju 12 manada timabili
Eftir 5 ar i starfi 4 manudir & hverju 12 manada timabili
Eftir 10 ar i starfi 6 manudir & hverju 12 manada timabili

[ vinnuslysa- eda atvinnusjukdémstilfellum sem orsakast vid vinnuna eda af henni greidir Blafugl
grunnlaun i allt ad 3 manudi til vidbotar aunnum veikindarétti sem tilgreindur er hér ad ofan.
Sambeerilegt vid pad sem almennt gerist a vinnumarkadi.

08-2 Skirteinistrygging
Blafugl skal & sinn kostnad tryggja skirteini hvers flugmanns fyrir kr. 25.000.000.-
Trygging pessi skal na yfir réttindamissi um stundarsakir og réttindamissi vegan

aldurshrornunar.

Greida skal oskerta tryggingafjarhaed ad 60 ara aldri vegna missis skirteinis, enda
pott sennilegt verdi talid ad hinn tryggdi geti sidar meir stundad adra atvinnu en pa
sem skirteini hans gildir fyrir. Skirteinistrygging er eingreidsla sem greidist i einu lagi
eda aféngum, ad vali flugmanns. Greidist tryggingin Ut i einu lagi skal afvaxta
fjarhaedina midad vid medaltal verdtryggdra utlansvaxta bankanna, pannig ad

verdmaeti tryggingarinnar sé pad sama an tillits til greidslufyrirkomulags.

Tryggingin tekur ad fullu til veikinda, sem eru ad uppruna salreen (psychotic or
psychoneurotic) eda af flogaveiki spunnin med sama heetti og til annarra veikinda.

Ef tryggingafélag Blafugls neitar endurnyjun eda heekkun & skirteinis tryggingu
flugmanns eda takmarkar svid hennar vid heekkun eda endurnyjun a grundvelli
samhlj6da leeknisvottords trinadarleekna samningsadila, skal Blafugl ekki abyrgt fyrir
beirri heekkun eda takmérkun. [ slikum tilfellum mun Blafugl reyna ad fa peer
takmarkanir sérstaklega tryggdar og gera pad i samradi vid FiA. FiA er jafnframt
heimilt, faist ekki vidunandi trygging skv. ofanskradu, ad leita til tryggingafélaga,
innlendra eda erlendra um tryggingu a skirteini viokomandi flugmanns. Faist trygging

a pennan hatt, greidir Blafugl sama idgjald fyrir pann, sem i hlut &, eins og fyrir adra
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skirteinistryggingarhafa, an takmarkana i sama aldursflokki. Faist skirteinistrygging

allt ad einu ekki keypt, greidir Blafugl flugmanni peim, sem i hlut 4, andvirdi idgjalds,

sem a vid um adra skirteinistryggingarhafa, an takmarkana i sama aldursflokki.

Ororkubeetur slysatrygginga skv. 08-1 skulu ekki skerda rétt til bota samkveemt

skirteinistryggingu.

Réttindi til skirteinistryggingar ddlast flugmenn/flugstjorar vid fastradningu.
Athugasemdir Blafugls vid grein 08-2:

i tilboai til FIA fer Blafugl fram & eftirfarandi breytingar:
Blafugl greidir hverjum flugmanni styrk til kaupa & skirteinis- og liftryggingu. Manadarleg fjarhaed
skal vera kr. 25.000 eda 300.000 kr. & ari.
08-3 Farangurstrygging
a. Blafugl skal & sinn kostnad tryggja farangur flugmanna fyrir 150.000 krénur
samkveemt sérstoku skirteini, sem badir adilar sampykkja.
Tjon allt ad 150.000 krénur greidist ad fullu.
b. Verdi flugmadur fyrir tjoni & gleraugum vid framkveemd vinnu sinnar skal pad beett
samkvaemt mati.
¢. Komi farangur ekki fram a akvoérounarstad erlendis vegna mistaka vid merkingu,
hledslu eda afhledslu farangurs mun félagid greida flugmanni haefilega upphaed
til naudsynjakaupa, sé pess 6skad, pé aldrei haerri en andvirdi 200 USD. Hid sama

a vio ef kemur til ofyrirsédrar naeturdvalar i fram og til baka flugi (non-stop).

08-4 Ferdasjukratrygging
Blafugl skal greida idgjald af ferdasjukratryggingu fyrir flugmenn.

08-5 Hopliftrygging
Blafugl greidir idgjald af hopliftryggingu flugmanna. Tryggingin er ad upphaed

20.000.000 krénur.
Athugasemdir Blafugls vid grein 08-5:

I tilbodi til FIA fer Blafugl fram & pessi grein falli nidur.

08-6 Tryggingaskirteini
Blafugl skal sja um, ad hver flugmadur fai afrit af skirteini slysatryggingar,
hopliftryggingar, ferdasjukratryggingar, farangurstryggingar og skirteinistryggingar,

asamt peim skilmalum sem gilda um ofangreindar tryggingar hverju sinni.
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Athugasemdir Blafugls vid grein 08-6:

I tilbodi til FIA fer Blafugl fram & eftirfarandi breytingar:

Blafugl skal sja um ad hver flugmadur fai afrit af skirteini slysatryggingar, ferdasjukratryggingar,

og farangurstryggingar, asamt peim skilmalum sem gilda um ofangreindar tryggingar hverju

sinni.

08-7 Almennt um tryggingar

Tryggingafjarheedir peer, sem tilgreindar eru i pessari grein midast vid visitélu
neysluverds i jandar 2000, sem var 194,0 stig og breytast manadarlega ad
undanskilinni  tryggingafjarheed skirteinistrygginar sem breytist arlega, vid
endurnyjun.

Segi Blafugl flugmanni upp starfi, skal uppségn & engan hatt skerda rétt hans til
tryggingarfjar, samkveemt greinum 08-1, 08-2, 08-3, 08-4, 08-5 og 07-2, vegna

veikinda eda slysa, er verda adur en starfstima hans lykur.

Flugmenn skulu fa afhent eintak af peim skilmalum er gilda um hverja tryggingu a
hverjum tima. Skilmalar trygginga skulu lagdir fyrir fund samstarfsnefndar &dur en
kaup & peim eiga sér stad.

Gilda tryggingar pessar ekki vid launud flugstorf hja 6drum flugfélogum en Blafugli
ehf.

Athugasemdir Blafugls vid grein 08-7:

I tilbodi til FIA fer Blafugl fram & eftirfarandi breytingar:

Uppfeera visun i visitdlu og fjarhaedir
Tryggingar pessar gilda ekki vid launud storf hja 6drum fyrirteekum en Bléafugli ehf.

08-8 Vio réttindamissi um stundarsakir greidast 2% af USD 100.000.- & manudi ad loknum
3ja manada bidtima.
Athugasemdir Blafugls vid grein 08-8:
i tilbodi til FIA fer Blafugl fram & pessi grein falli nidur.

09-0 EFTIRLAUNASJODUR F.i.A.

09-1 Flugmenn greida 4% - fjéra hundradshluta - af féstum launum samkveemt samningi

pessum til Eftirlaunasjods FiA.
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Blafugl ehf. greidir 19% - nitjan af hundradi - af féstu launum samkvaemt samningi
bessum til Eftirlaunasjods FIA. Greidsla pessi samanstendur af 16% i sameignarsjod
og 3% framlagi i séreignarsjod.

Athugasemdir Blafugls vid grein 09-1:

I tilbodi til FIA fer Blafugl fram & eftirfarandi breytingar:

Flugmenn greida 4% af féstum launum samkveemt samningi pessum til lifeyrissjods ad eigin va

Blafugl ehf. greidir 11,5% af fostum launum til pess lifeyrissj6d sem flugmadur velur ad greida
til. Kjosi flugmadur ad greida i séreignarsjod, lagmark 2%, péa greidir Blafugl 2% framlag a mati.
Hér er verid ad feera kjor naer almennum markadi.

09-2 Framldg beggja adila samkvaemt 09-1 eru bundin vid ndfn vidkomandi flugmanna,
enda midud vid kaup hvers um sig.

09-3 Blafugl ehf. skal inna af hendi greidslur til Eftirlaunasjods FIA samkvaemt 09- 1, eigi
sidar en 15. dag hvers manadar fyrir naesta manud & undan, ella ber peim ad greida
drattarvexti, eins og peir eru a hverjum tima, og skulu peir pa reiknast fra 1.degi pess
manadar, er greioslan féll i gjalddaga.

Athugasemdir Blafugls vid grein 09-3:
i tilbodi til FIA fer Blafugl fram & eftirfarandi breytingar:

Grein haldist en breyta greidsludegi i sidasta virka dag hvers méanadar fyrir neesta manud a
undan.

09-4 Lifeyrisiogjald greidist af desemberuppbdt med sama haetti og af launum.

10-0 RANNSOKN OG REFSING

10-1 Eigi skal refsa eda vikja flugmanni fra stérfum fyrir brot gegn l6gum eda opinberum

flugreglum, nema i samradi vid stjorn FIA eda ad undangenginni démsrannsokn, sem
leidir sekt hans i ljos.

10-2 Ekki skal flugmanni gert skylt ad greida skadabaetur vegna nokkurs tjons & folki eda«
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eignum, hvers edlis sem pad er, nema sannad sé ad tjonid hafi ordid vegna vitaverds

galeysis eda asetningsverknadar.

10-3 Ef Blafugl telur sig purfa ad rannsaka meint brot eda éhapp flugmanns, skal FiA eiga
rétt & ad skipa fulltria i rannséknarnefndina, i samradi vid flugmenn Blafugls.

10-4 Notkun upplysinga sem skradar eru a flugrita (Flight Data Recorder) og hlj6d-rita
(Cockpit Voice Recorder), skulu vera i samraemi vid stefnumaorkun IFALPA Annex 13,
gr. 5.7 og 5.8, dags.i desember 1987.

10-5 Notkun upplysinga sem skradar eru i Flight Data Monitoring skulu vera i samraemi vid
samning milli Blafugls og FiA.

11-0 LAUN

11-1 Launaflokkar eru 3:
1. flokkur - flugstjori
2. flokkur - flugmadur
3. flokkur - byrjandi.

11-2 Launahlutfoll eru eftirfarandi:

a. Laun flugstjéra skal reikna med eftirfarandi haetti:
1. 1. jantar 2018 laun flugmanns i sama launaprepi ad vidbeettum 26,5%
2. 1. janudar 2019 laun flugmanns i sama launaprepi ad vidbaettum 29,5%

3. 1. janudar 2020 laun flugmanns i sama launaprepi ad viobeettum 31,5%

b. Laun byrjanda eru 70% af launum flugstjora i fyrsta launaprepi.

Athugasemdir Blafugls vid grein 11-2:

I tilbodi til FIA fer Blafugl fram & ad pessi grein falli nidur.

11-3

Launatafla flugmanna Blafugls ehf.
a Launatafla er sérprentud og fylgir pessum samningi. (Tenging vid Icelandair slitin).

b. Grunnlaun haekki skv. nedangreindu:
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1. jantiar 2018 haekka laun um 4,5%

1. jandar 2019 heekka laun um 4,5%
1. jantar 2020 haekka laun um 2,0%

Athugasemdir Blafugls vid grein 11-3:
I tilbodi til FIA fer Blafugl fram & eftirfarandi breytingar:

Sja uppfeerda launatoflu

Laun byrjanda skulu vera 70% af launum flugstjora i fyrsta prepi.

Grunnlaun peirra flugmanna sem eru i starfi hja Blafugli pegar pessi samningur 6dlast
gildi skulu halda sinum grunnlaunum sem féstum manadarlaunum. Laun peirra préast
svo til haekkunar eins og vid & skv. launatoflu i grein 11-3.

11-4 Vaktaélag

Vaktadlag er 33% vid undirritun samnings. (Tenging vid Icelandair slitin).

Athugasemdir Blafugls vid grein 11-4:

I einu tilbodi til FIA fer Blafugl fram & ad pessi grein falli nidur — tekin verda upp fost
manadalaun.
I annarri Utfeerslu er gert rdd fyrir ad vaktaalag haldi sér.

11-5 Starfsaldursheekkanir nyrra flugmanna skulu midast vid rddningardag, en annarra
flugmanna vié péa launaflokka, sem hafa verid i gildi.
Hverfi flugmadur til annarra starfa hja félaginu skal starfsreynsla hans metin vid
skipun i launaflokk.

11-6 pegar flugmadur flyst i launaflokk flugstjéra, skal honum vid skipun i launaprep talinn
med sa timi, sem hann hefur starfad sem flugmadur hja félaginu, midad vid

fastraoningardag.

11-7 Launalaekkun vegna stédubreytinga skal tilkynnt skriffega med minnst priggja

manada fyrirvara.
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11-8 Méanadarlaun ber ad greida fyrsta dag hvers manadar eftir a.

11-9 Desemberuppbot
Desemberuppbdt skal reiknast sem 35% af fostum launum flugstjora i 25. launaflokki.
Uppgjorstimabil er almanaksarid, en fullt arsstarf telst i pessu sambandi 45 unnar
vikur eda meira fyrir utan orlof. Flugmenn med skemmri starfstima skulu fa greitt
hlutfallslega midad vid starfstima sinn.

Flugmadur sem laetur af stérfum a arinu vegna aldurs eda eftir 12 vikna samfellt starf
a arinu hja Blafugli, skal vid starfslok fa greidda desemberuppbdét midad vid starfstima
og starfshlutfall & arinu.

Athugasemdir Blafugls vio grein 11-9:

[ tilboai til FIA fer Blafugl fram & ad pessi grein taki eftirfarandi breytingum:

Desemberuppbot er fost tala og tekur ekki launabreytingum skv. 68rum akvaedum samnings
pessa. Desemberuppbdt greidist eigi sidar en 15. desember ar hver, midad vid starfshlutfall og
starfstima, 6llum flugménnum sem hafa verid samfellt i starfi hja atvinnurekanda i 12 vikur &
sidstu 12 manudum eda er i starfi fyrstu viku i desember. Fullt starfsar i pessu sambandi telst
vera 45 unnar vikur eda meira fyrri utan orlof. Upphaed desemberuppbdtar skal vera eftirfarandi:

o 2021 kr. 96.000
o 2022 kr. 98.000
o 2023 kr. 100.000
o 2024 kr. 102.000

11-10 Orlofsuppbot
Orlofsuppb6t skal vera 40% af féstum manadarlaunum flugmanns. Orlofsuppbét
greidist hinn 1. jali ar hvert med jani launum.
Uppfeera parf skriflega radningarsamninga hvers flugmanns.

Athugasemdir Blafugls vid grein 11-10:

i tilboai til FIA fer Blafugl fram & ad pessi grein taki eftirfarandi breytingum:

Orlofsuppbot er fost tala og tekur ekki launabreytingum skv. 6drum dkveedum samnings pessa.
Orlofsuppbdét greidist eigi sidar en 1. juni ar hver, midad vid starfshlutfall og starfstima, 6llum
flugménnum sem hafa verid samfellt i starfi hja atvinnurekanda i 12 vikur & sidstu 12 manudum
eda er i starfi fyrstu viku i desember. Fullt starfsar i pessu sambandi telst vera 45 unnar vikur
eda meira fyrri utan orlof. Upphaed orlofsuppbétar skal vera eftirfarandi:

o 2021 kr. 52.000
o 2022 kr. 53.000
o 2023 kr. 55.000
o 2024 kr. 57.000
e 2025 kr. 59.000
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12-0 DAGPENINGAR

12-1

12-2

Dagpeningagreidslur i milllandaflugi midast vido fjarvistartima flugmanna utan
heimahafnar.
Dagpeningar vegna pjalfunar eda annarra starfa & vegum Blafugls eru greiddir ef gist

er utan heimahafnar og skulu vera peir sému og vegna millilandaflugs.

Dagpeningar i EES I6ndum ad vidbeettu Sviss:

110 EUR fyrir flugmenn og 132 EUR fyrir flugstjora.

Dagpeningar i 68rum l6ndum:

126,5 USD fyrir flugmenn og 148,5 USD fyrir flugstjéra.

Endurskodun & dagpeningum skal fara fram éarlega og vera lokid i jandar ar hvert,
mida skal vid neysluvisitolu i byskalandi, an hdsnaedislidar (Visitala skal valin skv.
nanara samkomulagi samningsadila).

Dagpeningatafla flugmanna Blafugls gildir frdA og med 1. juli 2012.

Athugasemdir Blafugls vid grein 12-12:

i tilbodi til FIA fer Blafugl fram & ad pessi grein hlj6di svo:

Dagpeningar i EES I6ndum ad vidbaettu Sviss:

121,04 eur fyrir flugmenn og 145,26 eur fyrir flugstjéra

Dagpeningar i 66rum Iéndum:

12-3

12-4

12-5

126,50 usd fyrir flugmenn og 148,5 fyrir flugstjéra

Fullir dagpeningar greidast fyrir hvern byrjadan sélarhring, nyr sélarhringur telst
hefjast klukkan 0300Z. Greidsla dagpeninga fyrir vakt sem hefst a timabilun 2100Z-
24002 telst hefjast klukkan 0001z eftir midneetti neesta dag. Greidslu dagpeninga fyrir
vakt sem lykur a timabilinu 0001-0300Z lykur klukkan 2359 fyrir midnaetti daginn a
undan.

Blafugl sér flugménnum fyrir gistingu i ferdum, peim ad kostnadarlausu. Félagid velur

gistihds i samraadi vio fulltrda flugmanna.

Blafugl sér flugmdnnum fyrir drykkjarvatni og kaffi um bord i flugvélum félagsins, peim

ad kostnadarlausu.
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13-0 AKSTUR

13-1 Blafugl sér flugmodnnum fyrir akstri milli dvalarstadar og flugvallar fyrir flug og ad loknu
flugi. PO skal pjonusta pessi takmarkast vid stor-Reykjavikursvaedid (Reykjavik —
Kopavogur — Gardabaer — Hafnarfjordur — Mosfellsbaer — Alftanes og Seltjarnarnes)
eda 50 km hamarks fjarlaegd milli dvalarstadar i heimahofn og flugvallar ef heimahéfn
er erlendis.

Athugasemdir Blafugls vid grein 13-1:

i tilboai til FIA fer Blafugl fram & ad pessi grein hlj6di svo:

Eléfugl sér flugmonnum fyrir akstri milli safnstodvar i Keflavik og flugvallar fyrir flug og ad loknu
ugi.

13-2 Bifreidastyrkur

[ peim tilfellum sem fyrirtaekid sér ekki um akstur milli heimilis og flugvallar &
heimahofn péa greidir fyrirtaekid akstursstyrk ad fjarhaed kr. 35.000 & manudi.

14-0 EINKENNISFOT

14-1 Blafugl leetur flugménnum i té einkennisfatnad, peim ad kostnadarlausu. Um

endurnyjun einkennisfatnadar fer samkvaemt pérfum og reglum félagsins.

Einkennisfatnadurinn er eign Blafugls. Lati flugmadur af starfi ber honum ad afhenda
félaginu hann. Flugmodnnum ber ad fara eftir reglum Blafugls um einkennisfatnad,

samkvaemt flugresktrarhandbék félagsins.
14-2 Flugmenn skulu f4 greidda skdpeninga tvisvar & ari, ad uppheaed 15.000 kr. i hvort
skipti. Skdpeningar greidast med launum fyrir jini og desember ar hvert. Adilar eru

sammala um ad sképeningar eru eftiragreiddir.

14-3 Blafugl leetur fastradnum flugmonnum i té ,noice canceling” heyrnartél. Blafugl mun

gefa Ut reglur um notkun, medferd og dreifingu bunadarins.
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15-0 YMIS AKVZEDI

15-1 Umsamdar flugvélagerdir

Samningur pessi gildir fyrir skammdreegar og medaldreegar flugvélar.
Athugasemdir Blafugls vid grein 15-1:

I tilbodi til FIA fer Blafugl fram & ad pessi grein falli nidur.

15-2  Sjukra- og styrktarsj6dur FIA
Blafugl greidir 1,0% af launum flugmanna i Sjukra- og styrktarsjod FIA.

15-3 Félagssjoour

Blafugl greidir 1,0% af launum flugmanna i Félagssjod FIA.
Athugasemdir Blafugls vid grein 15-3:

I tilbodi til FIA fer Blafugl fram & ad pessi grein falli nidur. Félagsmenn greidi sjalfir i slikan sj6d —

en Blafugl getur framkvaemt feersluna.

15-4 Orlofsheimilasjéour

Blafugl greidir 0,25% af launum flugmanna i Orlofsheimilasj6d FIA.

15-5 Starfsmenntasjoour
Blafugl greidir 0,2% af launum flugmanna i starfsmenntasjod. Setja skal

starfsmenntasj6di markmid og starfsreglur i samvinnu og samradi vid Blafugl ehf.

15-6 Greidsludkveedi
Greidslur vegna greina 15-2, 15-3, og 15-4 skal Blafugl inna af hendi eigi sidar en
15.dag hvers manadar fyrir nsesta manud a undan.
Athugasemdir Blafugls vid grein 15-6:
I tilbodi til FIA fer Blafugl fram & ad pessi grein hlj6di svo:
Greidslur i ofangreinda sjodi skal Blafugl inna af hendi eigi sidar en sidasta virka dag manadar

fyrir neesta manud & undan.

15-7 Um fundi samstarfsnefndar
par til annad kann ad verda é&kvedid skal halda samstarfsnefndarfund fyrsta

midvikudag annan hvern manud. Vié gerd ahafnaskrar skal stefnt ad, ad hafa lausa
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af skra stjorn og samstarfsnefndarmenn.

Athugasemdir Blafugls vid grein 15-7:
i tilboai til FIA fer Blafugl fram & ad pessi grein falli nidur.

15-8 Lagmarkstaekjaskra
Lagmarkstaekjaskra ,minimum equipment list“ verdi raedd i samstarfsnefnd-inni adur
en breytingar verda gerdar & henni.
Athugasemdir Blafugls vid grein 15-8:
i tilbodi til FIA fer Blafugl fram & ad pessi grein falli nidur.

15-9 Agreiningur og endurskodun
Risi agreiningur milli flugmanna og Blafugls Ut af samningi pessum, skal
samstarfsnefnd FIA og Blafugls fjalla um deilumal. | nefndinni skulu eiga saeti prir
fulltrdar frd hvorum adila.

15-10 Ferdatilhdgun
Vid lengri ferdaldg flugmanna par sem heildarflugtimi fer yfir 6 klukkustundir og/eda
ferdast er yfir 4 timabelti eda fleiri, skal fyrirteekid leitast vid ad bdka flugmida a
vidskiptafarrymi ef pvi er vid komid.
Athugasemdir Blafugls vid grein 15-10:
i tilbodi til FIA fer Blafugl fram & ad pessi grein falli nidur.

15-11 begar flugmenn ferdast & vegum félagsins skal leitast vio ad finna hagkvaeman og
paegilegan ferdamata. Sé pess kostur skal jafnan nota aaetlunarflug. b6 skal mégulegt
ad nota fraktflugvélar félagsins eda annara fé-laga sé pad talid betri kostur fyrir bada
adila vegna styttri ferdatima og/eda flugmadur dski sjalfur eftir pvi. Um farangur skulu
gilda peer reglur sem eru i gildi hja pvi flugfélagi sem ferdast er med hverju sinni.

Athugasemdir Blafugls vid grein 15-6:

i tilboai til FIA fer Blafugl fram & ad pessi grein hlj6di svo:

begar flugmenn ferdast a vegum félagsins skal leitast vid ad finna hagkveeman og hentugan
ferdamata. Meginreglan skal vera s ad notast vio fraktflugvélar félagsins eda annara félaga sé
pess kostur.

15-12 Bdkun vegna viljayfirlysingar
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Adilar eru sammdla um leita sameiginlega ad leidum til ad endurbaeta

vaktafyrirkomulag flugmanna, med pad ad markmidi ad hamarka nytingu flugmanna

og beeta vinnuumhverfi peirra. Flugrekstrarstjori, ahafnafulltrGi og einn fulltrdi

flugmanna munu standa ad pessari endurskodun.
Athugasemdir Blafugls vid grein 15-12:

[ tilbodi til FIA fer Blafugl fram & ad pessi grein falli nidur. Han er 6pérf.

15-13 Bdékun vegna fundargerda samningafunda
Adilar eru sammala um ad fundargerdir sem ritadar hafa verid eftir hvern fund veroi
undirritadar og fylgji frumeintaki pessa samnings til skyringa a ferli og préun
samningavidraedanna eingdngu og an pess ad innihald peirra hafi ahrif & pad sem i
samningi pessum stendur.
Athugasemdir Blafugls vid grein 15-13:
I tilbodi til FIA fer Blafugl fram & ad pessi grein falli nidur.

15-14 Farsima- og nettengingarstyrkur
Blafugls sjai flugménnum fyrir hdhrada heimatengingu (hja pjonustuadila Blafugls) og
farsimaaskrift. Blafugl greidir allt ad 50 GB gagnamagn a manudi af farsimareikningi

flugmanns (hja pjénustuadila Blafugls). Geti flugmadur ekki nytt sér pessi hlunnindi

ba feer flugmadur styrk ad fjarhzed kr. 15.000 & manudi. | badum atfaerslum

fiarmagnar flugmadur sjalfur simteekid.

15-15 Gildistimi
Kjarasamningur adila framlengist til 31. mars 2020 med peim breytingum sem {
samningi pessum felast og fellur pa Ur gildi an sérstakrar uppsagnar.
Athugasemdir Blafugls vid grein 15-15:
i tilboai til FIA fer Blafugl fram & ad gildistimi samnings sé til 31. oktdber 2025.

Atkvaedisrétt um samninginn eiga félagsmenn FIA sem starfa hja Blafugli.
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Reykjavik 2. jali 2018

F.h. Félags islenskra atvinnuflugmanna F. h. Blafugls ehf
Orndlfur Jénsson Gudbjorg H. Leifsdottir
Jonas Einar Thorlacius Tomas Dagur Helgason
Jén Vidar Magnusson Pétur Haflidason

Breyta parf néfnum hér til samraemis vid nyjar samninganefndir - uppfeera.
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YFIRLYSINGAR O0G BOKANIR

Bldfugl fer fram a ad starfsaldursreglur falli nidur og ad 16g FIA fari ut ur
samningnum par sem pau eigi ekki heima i kjarasamningi.

STARFSALDURSREGLUR FLUGMANNA
BLAFUGLS ehf.

1.gr. Forstjori Blafugls ehf. skipar flugmenn i stédur, tekur dkvardanir um feekkun eda
fidlgun flugmanna og veitir peim leyfi i samraemi vid eftirfarandi starfsaldursreglur.

Starfsaldur

2.0r. Starfsaldur flugmanns midast vid pann starfstima, sem hann hefur starfad sem
fastradinn flugmadur, samanber starfsaldurslista flugmanna Blafugls ehf.

Starfsaldurslisti

3.gr Gera skal starfsaldurslista, er bdinn sé nimerar6d med nofnum allra fast-radinna
flugmanna. Flugmadur, sem einu sinni hefur fengidstarfsaldursrod sina
vidurkennda, skal ekki missa pann aldursrétt, nemaddéruvisi sé tilskilid i pessum
starfsaldursreglum.

Radningardagur

4.gr. Starfsaldur byrjar pann dag, sem flugmadur er fastradinn til flugmannsstarfa. NU eru
tveir eda fleiri flugmenn radnir sama dag, skal pa sa eldri ad arum fa leegra numer
a starfsaldurslistanum. N0 eru tveir flugmenn radnir til félagsins
sama dag, annar sem flugstjéri og hinn sem adstodarflugmadur, feer pa sa, sem
radinn er flugstjori, leegra ndmerio.

5.gr. Starfsaldursreglur pessar skulu gilda um alla flugmenn ad pvi er snertir:

Stéduheekkanir o.fl.

a. Stoduhaekkun eda laekkun

b. Fjolgun eda feekkun og endurradningu, sbr. pé lid d. b. fjdlgun eda faekkun og
endurradningu, sbr. po lid d.

C. Val & peim stédum, sem lausar eru, ef viskomandi flugmadur er ad menntun og
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sérpekkingu og reynslu i flugi, haefur til pess ad gegna pvi starfi, sem laust er, enda
hafi ekki komid i ljos peir agallar i flugmannsstérfum hans, sem gefid hafi félaginu
astaedu til endurtekinnar advorunar eda annarra peirra adgerda, sem i 11.gr. getur.
Namskeid og stdodur skulu ad jafnadi auglystar med halfs manadar fyrirvara eda
umsoknarfresti. Hamli sérstakar

astaedur pvi ad unnt sé ad hafa umsoknarfrest svo langan, skal pess geett, ad allir,
sem komid geti til mala sem umsaekjendur um dvol & namskeidi eda um lausar
stddur, fai vitneskju um namskeidid, svo fljétt sem unnt er. Saeki flugmadur/flugstjori
um tilfeerslu yfir a adra flugvélategund er Blafugli heimilt ad halda honum i starfi &
peirri flugvél i allt ad 3 ar. Jafnframt er Blafugli heimilt ad halda flugmanni sem saekir
um stddu flugmanns & annarri flugvélategund i 1 &r i starfi gagnvart stodu flugstjora.
Seaeki flugstjéri um stdédu flugmanns & annarri flugvélategund er Blafugli heimilt ad
halda honum i starfi & peirri flugvél i allt ad 3 ar. Vio val i yfirmannsstéour og
eftirlitsflugmannsstodur (check - pilot stédur), er félagid ekki bundid vid
starfsaldursréd flugmanns.

d. Flugmadur, sem latid hefur af starfi vegna mannafeekkunar skal eiga rétt a
endurradningu i tvo ar fra pvi hann lét af storfum, en hann skal lata félaginu i té
heimilisfang sitt og tilkynna pegar i stad breytingar & pvi. Telja skal flugmann hafa
fyrirgert endurradningarrétti sinum, ef hann fer ekki ad fyrrgreindum ékveedum, eda
ef hann kemur ekki aftur til starfa hja félaginu innan niutiu (90) daga fra pvi, ad
tilkynning um ad koma aftur til starfa hefur verid send honum med abyrgdarposti
eda simskeyti til sidasta heimilisfangs, er hann hefur tilkynnt félaginu.

e. Sé umsaekjandinn ekki alitinn haefur til ad gegna akvednu starfi, sem laust er, skal
félagio tafarlaust tilkynna honum skriflega um astseduna.

f. Ef akvaedi eru i kjarasamningi eda starfsaldursreglum, er skilgreina nanar adur
upptalin atridi i grein pessari, skal farid eftir peim.

Afbrigdi

6.gr. Ef flugmadur, yngri ad starfsaldri er heaekkadur i starfi fram yfir flugmann, eldri ad
starfsaldri, sem uppfyllir ekki sett skilyrdi, pegar ad honum kemur, skal s&
flugmadur, sem lengri hefur starfsaldurinn, halda r6d sinn a starfsaldurs-listanum.

Missir starfsaldursréttar

7.gr. Flugmadur, sem segir upp starfi hja félaginu eda verdur ad lata af storfum vegna

mistaka i starfi, hefur fyrirgert starfsaldursrétti sinum, sé hann ekki endurrddinn
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einnan eins ars.

Fjarvistir vegna leyfa

8.9r.

a.

Blafugli h.f. er heimilt ad veita fastr&’num flugmanni leyfi fra stérfum um tiltekinn
tima, allt ad premur &rum, an pess ad fjarveran valdi missi starfsaldursréttar.
Fjarvistarleyfi skal avallt tilkynnt starfsrddi. NU veitir félagid flugmanni leyfi fra
storfum, og er pa flugmanni og félaginu heimilt ad semja sérstaklega um pann
kostnad vid pjalfun, sem naudsynleg er til pess, ad flugmadur 6dlist & ny pau
skirteini og réttindi, sem hann kann ad missa, medan & fjarveru stendur.

begar flugmanni er veitt leyfi frd storfum samkveemt akveedum a-lids skal hann
halda peim starfsaldri, og f& aukningu, sem honum ber, medan a sliku leyfi stendur,
svo framarlega sem flugmadurinn heldur atvinnuflugmanns-skirteini pvi, sem stada
hans atheimtir. Ef flugmadur leetur slikt skirteini falla r gildi medan & leyfi stendur,
skal starfsaldur hans reiknast til pess tima er slikt skirteini fellur ar gildi.

Tilfeersla i starfi

9.gr. Flugmadur, sem Blafugl felur énnur storf en flugmannsstorf eda eftirlitsstérf, og

flugmadur sem starfar a vegum Alpjodasambands atvinnuflugmanna (IFALPA), skal
halda starfsaldri sinum og halda afram ad heekka ad starfsaldri, ef hann heldur i gildi
atvinnuflugmannsskirteini sinu. Ef sa flugmadur leetur atvinnuflugmannsskirteini sitt
falla Ur gildi skal hann halda peim starfsaldri, sem hann hefur nad a peim tima, er
skirteinid fellur ar gildi og skal hafa allt ad einu ari til pess ad ddlast pad aftur, an
pess ad starfsaldursréttindi hans skerdist. NG er ar lidid fra pvi ad flugmadur missti
atvinnuflugmannsskirteini sitt og stddvast pa starfsaldursaukning hans, uns hann

6dlast atvinnvinnuflugmannsskirteini ad nyju.

Tilfeersla eda fjarvera vegna veikinda

10.gr.

a

Ef flugmanni eru falin dnnur storf en flugstorf eda eftirlitsstorf vegna veikinda eda
meidsla, eda verdur veikur eda meidist & medan hann af framangreindum astaedum
sinnir ekki flug- eda eftirlitsstorfum, pa skal hann halda starfsaldri sinum, medan a
slikum veikinda- eda meidslatima stendur, hvort sem hann getur ekki haldid vid
atvinnuflugmannsskirteini pvi, sem stada hans Gtheimtir betta gildir par til hann
getur snuid aftur til flugmannsstarfa eda reynist 6heefur til flugmannsstarfa vegna

veikindanna, p6 ekki lengur en fjégur ar samfleytt.
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b.

begar flugmadur feer leyfi fr stérfum vegna veikinda eda meidsla, skal hann halda
starfsaldri sinum og aldurshaekkun, an tillits til pess, hvort hann getur haldid vid
atvinnuflugmannsréttindum peim, sem stada hans Gtheimtir par til hann getur hafid

storf & ny, p6 ekki lengur en fjdgur ar samfleytt.

Um misfellur i starfi

11. gr Ef flugmadur vanreekir skyldur sinar eda gerist sekur um adrar misfellur i starfi, eda

storfelldar avirdingar utan starfs, svo stjorn eda forstjori félagsins telji asteedu til
advorunar, starfsbanns um stundarsakir, stéduleekkunar eda uppsagnar getur hvor
adili fyrir sig, flugmadur (eda FIA fyrir hans hénd) eda félagid skotid peirri &kvérdun
félagsins til umsagnar starfsrads. Ekki er heimilt ad segja flugmanni upp starfi fyrr
en umsogn starfsrads liggur fyrir, enda skal hun liggja fyrir innan tveggja vikna fra

pvi ad malid er afhent starfsradi.

Um starfsrad og fleira

12. gr. Stofna skal starfsrad hja Blafugli h.f. Skal pad skipad fjérum ménnum og gildir skipun

13.9r.

peirra til priggja ara i senn. Nefnir félagid tvo adalmenn i radid og tvo til vara, en
flugmenn félagsins nefna tvo adalmenn og tvo til vara. Kvedja skal varamann til
fundarsetu, ef adalmadur getur ekki sétt bodadan fund og eru fundir starfsrads pvi
adeins légmaetir og alyktunarfeerir, ad starfsrad sé fullskipad. Falli atkveedi i radinu
tv & mati tveimur, skal kalla til oddamann sem adilar koma sér saman um. Verkefni

starfsrads eru:

Ad gera starfsaldurslista og skera Ur 6llum &greiningi, sem kann ad risa Gt af
starfsaldursreglum pessum eda rod a starfsaldurslista.

Ad veita umsagnir um pau atridi, sem um er reett i 11.gr.

Ad Urskurda énnur pau atridi, sem félagid og FIA koma sér saman um ad leggja
undir Grskurd pess.

Urskurdir starfsrads eru endanlegir og bindandi fyrir bada adila og verdur ekki skotid
til til déomstolanna. Petta gildir pé ekki um umsagnir, sem pad gefur skv. akveedum
11.gr.

14.gr. Starfsrad skal fyrir 1.desember ar hvert lata hverjum flugmanni i té starfsaldurslista,

en hann 6dlast gildi fra og med 15. febriar neesta ar. Starfsaldurslisti hefur ad
geyma néfn allra flugmanna Bléafugls i réttri starfsaldursrdd, hvort sem peir eru

starfandi eda ekki, svo og manadardag pann, sem starfsaldurinn byrjar hja hverjum
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flugmanni.

15. gr. Starfsrad skal gefa flugmanni 30 daga frest til ad koma fram med métmeeli eda
athugasemdir vid starfsaldurslistann. Telst s frestur fr4 peim degi, er listinn er
sendur flugmanni i dbyrgdarbréfi, eda fenginn honum sjalfum i hendur. Flugmadur
sem er i leyfi eda fjarri heimastdd sinni, pegar listinn er birtur, skal hafa 60 daga
frest i sama skyni enda hafi hann tilkynnt starfsradi heimilisfang sitt fyrir 1.desember
ar hvert.

16. gr. Allar rangar uppsetningar eda 6samraemi sem ekki var métmeelt a arslistanum, pegar
villan kom fyrst fram, verdur ekki métmeelt i neinum 68rum arslistum, sem a eftir
koma, nema flugmadur sanni, ad vitneskja um starfsaldurslista, sem hann telur
rangan, hafi ekki getad borist honum innan pess frests, sem 13.gr. akvedur.
Prentvillur eda ritvillur ma leidrétta hvenzer sem er.

17. gr. Allar keerur til starfsrads skulu vera skriflegar og sendast formanni radsins. Starfsrad
skal Grskurda kaerur eins og fljétt og unnt er. i starfsradi reedur afl atkvaeda Grslitum.
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LAUNATOFLUR

Sja innri vef FiA

Launatoflur settu ad vera vidfest vid kjarasamning, en ekki bara visad til & innri vef FIA
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LOG FiA
Log FIA eiga ekki erindi inn i kjarasamning milli FIA og Blafugls
1. KAFLI: NAFN OG HLUTVERK.
1.grein
Félagid heitir Félag islenskra atvinnuflugmanna, skammstafad FIA. Heimili og

varnarping skal vera i pvi sveitarfélagi par sem starfsstdd félagsins er hverju sinni.

2. grein
Tilgangur félagsins er aé:
a) vinna ad baettum kjorum félagsmanna og geeta hagsmuna peirra i kjara-
og réttindamalum,
b) fara med samningsumbod fyrir hdnd félagsmanna gagnvart launagreidendum
og 6drum,

c)upplysa félagsmenn um réttindi peirra og skyldur,

d) koma fram fyrir hdnd félagsmanna gagnvart stjérnvéldum og 63rum, ad pvi er
vardar hagsmuni peirra,

e) annast samskipti vio erlend flugmannafélog og alpjodasamtok flugmanna,

f) studla og styrkja flugvernd og 6ryggi i almenningsflugi,

9) veita félagsmoénnum adstod i veikindum skv. reglugerd sjikrasjods FiA,
h) efla pekkingu félagsmanna & starfsemi FIA og studla ad freedslu, m.a. med
utgafustarfsemi.
3. grein

Fullgildur félagsmadur getur hver sé ordid sem uppfyllir eftirtalin skilyrdi:
a) er handhafi gilds atvinnuflugmannsskirteinis utgefnu af riki innan EES,
b) hefur leyfi til ad starfa & Evropska efnahagssvaedinu (EES),
c)er i rddningarsambandi vid flugrekanda eda flugskoéla samkveemt kjarasamningi vid
FiA,
d) hefur greitt félagsgjald til FIA & undangengnum manudi.
Stjérn og tranadarrad FIA geta veitt undanpagu fra framangreindum skilyrdum.
4. grein
Umsaékn um adild ber ad skila med rafreenum haetti i gegnum heimasidu FIA. Umsokn
um adild skal bera undir stjorn FIA til sampykktar & stjérnarfundi og skal stjorn
stadfesta ad umsaekjandi uppfylli 61l skilyrdi 3. gr.
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Risi agreiningur um inntdkubeidni, urskurdar félagsfundur.
5. grein
Atkvaedisbaer er fullgildur félagsmadur FIA sbr. 3. gr. sem fengi® hefur sampykki
stjornar FIA sbr. 4. gr. pessara laga. Félagsmadur i uppsogn heldur atkvaedisrétti
sinum hafi hann greitt félagsgjald a.m.k. einn manud & undangengum sex manudum.
6. grein
Aukafélagi FiA er:
a) félagsmadur sem misst hefur starf sitt en greidir félagsgjald af greidslum ar
Atvinnuleysistryggingasjodi sem sjodurinn hefur milligéngu um ad skila til FiA,
b) félagsmadur sem er i launalausu leyfi og starfar ekki hja 6drum flugrekanda
eda flugskéla samkvaemt kjarasamningi FIA,
c) einstaklingur med gilt atvinnuflugmansskirteini sem hefur leyfi til ad starfa a
Evrépska efnahagssveedinu (EES) en starfar ekki & grundvelli kjarasamnings
FiA pratt fyrir ad greida félagsgjald til FIA af launum sinum. Umsékn um
aukafélagsadild parf ad berast FIA til samraemis vid 4. gr.
7. grein
Aukafélagar skulu hafa fullt malfrelsi og tillogurétt um malefni félagsins &
félagsfundum, en hafa hvorki atkveedisrétt né eru kjérgengir til starfa i stjorn,
trinadarradi eda légbodnum fastanefndum.
pratt fyrir akvaedi 1. mgr. skulu peir aukafélagar er taka lifeyri hafa atkveedisrétt og
kjbrgengi i malum er varda Eftirlaunasjéd FiA.
8. grein
Ursdgn félagsmanns ar félaginu getur att sér stad ef félagsmadur & ekki i
radningasambandi vid flugrekanda eda flugskéla samkvaemt kjarasamningi FiA.
Ursdgn skal vera skrifleg eda rafreen og send skrifstofu FiA.
9. grein
Hver sa félagsmadur FiA sem gegnir tranadarstorfum fyrir flugfélag skal ekki & sama
tima gegna tranadarstérfum fyrir stéttarfélag sitt, svo sem sitja i stjorn,
samninganefnd, trinadarmannaradi eda starfsradi. Undanpegin er Oryggisnefnd.
Tranadarstorf teljast eftirtalin storf: Stjérnar- eda varastjornarstorf flugfélaganna,
deildarstjorastorf eda yfirflugmannsstorf.
Stjérn og trinadarrad FIA geta veitt undanpagu fra skilyréum 1. malsgr.

10. grein
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Félagsmdnnum, sem sitja i stjérn, varastjorn eda gegna deildarstjérastérfum
flugfélaga, er dheimilt ad sitja fundi FIA par sem kjaramal eru & dagskra. Undanskilin
eru malefni Eftirlaunasjods FiA.
2. KAFLI: UM RETTINDI OG SKYLDUR, RETTINDAMISSI OG BROTTREKSTUR.
11. grein
Réttindi félagsmanna eru:
A: Mélfrelsi, kjorgengi tilldgu- og atkvaedisréttur & félagsfundum.
B: Styrkir Gr sjodum félagsins eftir pvi sem akvedid er i reglugerdum peirra.
C: Adstod vegna vanefnda atvinnurekanda & samningum, l6gum og reglugeréum.
D: Réttur til ad vinna upp a kaup og kjor er samningar félagsins akveda hverjusinni.
12. grein
Skyldur félagsmanna eru:
A:  Ad hlita Igum félagsins, fundarsképum, fundarsampykktum og samningum i
Ollum greinum.
B: AdJ gegna trunadarstodrfum fyrir félagio endurgjaldslaust, nema annad sé
akvedio.
C: AdJ greida félagsgjold til félagsins a réttum gjalddaga.
D: AOJ gefa stjorn félagsins upplysingar um hvers konar tilraunir atvinnurekanda til
aod brjéta eda snidganga kjarasamninga.
E: Adhafast ekkert pad sem er félaginu til tjéns eda alitshnekkis.
13. grein
Hafi félagsmadur gerst brotlegur vid akvaedi 12. gr. getur stjérn FIA, ad fengnu aliti
Sidanefndar, beitt eftirfarandi refsiakveedum:
A: Aminningu.
B:  Svift félagsmann tilldgurétti og fundarsetu um tiltekinn tima.
C: Svift félagsmann rétti til ad gegna tranadarstérfum i pagu FIA um &kvedinn tima.
D:  Vikid félagsmanni ar FIA um lengri eda skemmiri tima.
Urskurdi stjornar FIA ma skjota til félagsfundar, sem hefur endanlegt drskurdarvald
og er sé& urskurdur bindandi fyrir alla félagsmenn.
14. grein
NU er félagsmanni vikid Ur félaginu og & hann pa ekki afturkveemt i pad nema
inntdkubeioni hans sé sampykkt a I6gmaetum félagsfundi.
15. grein
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Hafi félagsmadur gegnt tranadarstarfi fyrir félagio i tvd kjortimabil eda lengur getur
hann skorast undan endurkosningu naestu tvo ar.
3. KAFLI: STJORN, TRUNADARRAD, NEFNDIR OG EFTIRLAUNASJODUR FiA.

16. grein
Stjorn félagsins skipa formadur, varaformadur, ritari, gjaldkeri og 5 medstjérnendur.
Formadur og varaformadur eru kjornir sérstaklega a adalfundi en stjérn skiptir ad 63ru
leyti med sér verkum.
Allir félagsmenn FIA samkvaemt 3. gr. eru kjérgengir til stjornar. Adeins 5 félagsmenn
fra hverjum samningsadila FIA geta tekid seeti i stjorn hverju sinni. Fai fleiri en 5
félagsmenn fra sama samningsadila FIA kosningu & adalfundi skulu einungis peir 5
er flest atkveedi hljéta taka seeti i stjorn. peir frambjédendur er flest atkvaedi hljota fra
6drum samningsadilum taka pa seeti i stjorn.

17. grein
Stjérnarfundir eru I6gmeetir ef meirihluti stjérnar er maettur.

18. grein
Formadur kvedur til funda og stjérnar peim. Hann undirritar gerdabaekur félagsins og
geetir pess ad allir stjornarmenn geri skyldu sina. Hann hefur umsjén med starfsemi
félagsins og eftirlit med pvi ad fylgt sé I6gum pess og reglum i éllum greinum.
Varaformadur gegnir 6llum stérfum formanns i forféllum hans.

19. grein
Ritari heldur gerdabeekur félagsins og ber abyrgd a fundargerdum. Hann undirritar
gerdabaekur félagsins asamt formanni.
Ritari skal halda til haga i sérstakri bok, gildandi fundarsampykktum félagsins.

20. grein
Féhirdir hefur & hendi eftirlit med fjarreidum og innheimtu félagsins og bokfaerslu eftir
nanari fyrirmaelum stjérnarinnar.

21. grein
Stjorn félagsins raedur alla starfsmenn félagsins, akvedur laun peirra og vinnuskilyrdi,
ennfremur greidslur til stjérnar og nefnda.

22. grein
A. Trinadarrad skal skipad a eftirfarandi hatt:

1 Adalmenn stjornar félagsins og skulu varamenn stjérnar fara med atkveedi

stjérnarmanna i forféllum peirra.
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2. Einum fulltrda fyrir byrjada 25 félagsmenn & hverjum kjarasamningi FIA, mida
skal vid 1.jandar ar hvert. Heimilt er kjirnum trinadarrddsmanni sem ekki
getur setid fund, ad fela 6drum kjornum trdinadarrddsmanni ad fara med

atkveaedi sitt, enda sé umbodid stilad a nafn.

Kosning i trinadarrad

1 Samstarfsnefndir sj& um kosningar fulltria i radid & hvern kjarasamning,

2. Kosning skal fara fram eftir adalfund FIA. Mida skal vid ad kosningunni sé lokid
innan 45 daga fra adalfundi.

3. bar sem samstarfsnefndir eru ekki starfandi skal stjorn FiA hafa samrad vid
vidkomandi flugmannahép um kosningar.

4. Heimilt er ad notast vid rafraena kosningu.
Stjérnarmadur i stjorn FIA telst ekki eitt seeti i trinadarradi & kjarasamning
viokomandi flugrekanda

6. Kjorid tranadarrad situr par til nytt rad tekur til starfa.

Tranadarrad
1.1 Formadur FiA skal vera formadur tranadarrads og ritari félagsins ritari
pess.

Einungis fullgildur félagsmadur FiA getur setid i trinadarradi.

B: Formadur kvedur trinadarrad til fundar med peim heetti er hann telur heppilegast.

Einnig telst fundarbodun l6gleg standi meira en pridjungur trinadarradsfulltria
ad henni. begar mikilveeg mal liggja fyrir og stjornin telur of tafsamt ad boda til
félagsfundar, skal formadur kalla saman trinadarrad og bera malid par upp.
Légmeetir eru fundir radsins sé meira en helmingur pess meettur, par af meirihluti

stjornar.

C: Vid atkvaedagreidslu i radinu reedur meiri hluti atkvaeda. Akvardanir sem radid

tekur skulu vera jafngildar og teknar hefou verid a félagsfundi. Til ad hnekkja
akvorounum trunadarrdds parf meirihlutasampykkt félagsfundar.

D: Trinadarrad geetir hagsmuna og 6ryggis félagsmanna vegna starfs peirra og skal

sja um ad samningar félagsins vid vinnuveitendur séu haldnir, svo og
starfsreglur (OM-A).

E: Lati félagsmenn af stérfum sem fulltrGar i trinadarrddi, starfsradi eda sem

skodunarmenn reikninga, skal trunadarrdd kjosa nyja menn i peirra stad til

nzesta adalfundar. Lati félagsmenn af stérfum sem fulltrdar i stjorn skal
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varamadur feerdur upp og trinadarrad kjésa nyja menn i varamannsseeti til
neesta adalfundar.
Trinadarrad skal koma saman minnst einu sinni 4 ari.
23. grein
Fastanefndir, adrar nefndir og fulltrdar FiA.
A: Eftirtaldar fastanefndir skulu starfa & vegum FiA.
+ Oryggisnefnd
+ Samstarfsnefndir
« Samninganefndir
+ Sidanefnd
Fastanefndir skulu skipadar af stjorn FiA.Fastanefndir skulu standa skil & stérfum
sinum til stjornar FIA og halda fundargerdir.
Oryggisnefnd og samstarfsnefndir skipa fulltria i sinar undirnefndir, ef porf er a.
B: Hlutverk samstarfsnefnda:
. Ad annast eftirfylgni med kjarasamningum vidkomandi vidsemjenda &
samningstimanum.
* AJ annast kosningar i trinadarrad.
+ AQd fjalla um undanpagur & akveedum kjarasamnings a samningstimanum.
+ Allar undanpagur & akvaedum kjarasamnings skulu hadar sampykki stjérnar FiA.
C: Stjérn FIA skipar ad auki i nefndir og embeetti m.a.:
+ Alpj6danefnd (annast erlend tengsl)
+ Stodnefnd
» Skemmtinefnd
* Fulltrta i stjorn Flugminjasafns islands
+ Sjiukrasjod FIA
24, grein

Um eftirlaunasj6d FiA.

A: Um hlutverk sjédsins, sjédfélaga, stjorn, adalfundi og dnnur atridi fer samkveemt
sampykktum hans & hverjum tima.

B: Stjorn FIA tilnefnir prja adalmenn og prja varamenn i stjorn Eftirlaunasj6dsins.
Skipunartimabil fulltria FIA i sj6dstjorn er ad lagmarki eitt &r, og midast pad vid
arsfund EFIA.

4. KAFLI: FUNDIR OG STJORNARKJOR.
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25. grein
Adalfundur skal haldinn fyrir 1. mars ar hvert. Takist ekki ad ljuka adalfundarstérfum
a einum fundi skal boda til framhaldsadalfundar.
Heimilt er ad boda til aukaadalfundar um einsték malefni ef bryna naudsyn ber til.
26. grein
Verkefni adalfundar eru:
1.Stjorn félagsins gefur skyrslu um starfsemi félagsins.
2.Lagair fram endurskodadir reikningar félagsins.
3.Lagabreytingar.
4. Stjérnarkjor.
5.Kosid i storf pau sem adalfundi hefur verid falid.
6.Kosnir skulu tveir skodunarmenn reikninga.
7.Kosning i Starfsrad a priggja ara fresti.
8.0nnur mal.
27. grein
Adalfundur skal bodadur, med dagskra, med minnst priggja vikna fyrirvara og er hann
I6gmeetur ef l6glega er til hans bodad og minnst 5% fullgildir félagsmenn maeta og
meirihluti stjornar. Sé léglega bodadur adalfundur 6l6gmeetur vegna énégrar patttoku
félagsmanna skodast naesti [6glega bodadur adalfundur l6gmeetur.
Peir sem gefa kost a sér til peirra starfa sem kosid er i a adalfundi, skulu tilkkynna
stjorn FiA skriflega um frambod sitt premur vikum fyrir adalfund.
28. grein
Fulltraar i stjorn skulu kosnir med rafreenum kosningum og er kjértimabil stjérnar tvo
ar. Stjornarkjor fer pannig fram ad formadur og fjorir medtjérnendur eru kosnir annad
hvert ar. Kjor varaformanns og priggja medstjornenda fer fram pad ar sem
stjérnarformadur er ekki kjorinn.
Verdi saeti formanns laust tekur varaformadur saeti hans fram ad naesta adalfundi og
skal pa kjésa formann til tveggja ara en varaformann til eins ars. Verdi seeti
varaformanns laust skal kjésa nyjan varaformann & neesta adalfundi. Verdi seeti
medstjérnenda laust skal stjorn boda til fundar hja trinadarradi og skal trinadarrad
kj6sa medstjornanda i stjorn FIA fram ad nzesta adalfundi.
29. grein

NU bjéda fleiri en tveir menn sig fram til embaettis formanns eda varaformanns, skal
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ba kosid tvisvar fai enginn frambjédenda fleiri en helming greiddra atkvaeda. | sidari
umferd skal kosid milli peirra tveggja er flest atkvaedi hlutu i fyrri umferd og skal sa er
nua hlytur fleiri atkveedi teljast rétt kjorinn.

30. grein
Félagsfundur fer med eedsta vald i malefnum félagsins & milli adalfunda. Félagsfundir
skulu haldnir pegar stjérn félagsins alitur pess porf eda minnst 15% fullgildra
félagsmanna o6ska pess.
Halda skal félagsfundi eigi sjaldnar en prisvar a ari. Félagsfundur er I6gmeetur, ef
I6glega er til hans bodad.

31. grein
Félagsfundum stjornar fundarstjori sem fundurinn kys og kvedur hann sér
fundarritara. Einnig skal hann tilnefna tvo menn sem sja svo um ad med umbod og
atkveedi sé farid samkveemt félagslogum og skal kjorskra liggja frammi i upphafi
fundar. Fundarstjori sker ar 6llu sem snertir Idgmeeti fundarins samkvaemt dkveedum
félagslaganna, stjornar umraedum og medferd mala a fundum og atkvaedagreidslum.
Atkveedagreiodslur skulu jafnan vera skriflegar ef tveir eda fleiri fundarmanna éska
pess.

32. grein
Félagsfundi skal boda med rafpdsti eda bréflega, med dagskra, og pannig ad
fundarbod hafi borist vidtakanda tveimur dégum fyrir fund.
Heimilt er ad boda til funda med auglysingum i blédum, Gtvarpi og sjénvarpi, simleidis
eda med rafpdsti, sé ad mati stjornar, naudsynleg svo skyndileg fundarbodun ad 6dru
verdi ekki viokomid.

33. grein
Skriflega allsherjaratkvaedagreidslu skal vidhafa ef:
1. Stjérn og/eda tranadarrad telja pad naudsynlegt.
2. Légmeetur félagsfundur sampykkir pad.

Kjorfundur vegna allsherjaratkvaedagreidslu skal standa minnst i sjo solarhringa.
Allsherjaratkveedagreidsla ma einnig vera rafraen. Stjorn félagsins skal setja reglur
pad um.

33.grein A
Trunadarrad skipar kjorstjorn og formann hennar eigi sidar en 31. desember ar hvert.

Kjorstjorn skal skipud premur ménnum og einum til vara.
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Kjorstjorn skal hafa umsjon med undirbiningi og framkveemd kosninga, skera Ur um
kjorgengi og kosningarétt, hafa yfirumsjon med talningu atkveeda og skera ar um gildi
vafaatkveeda.
Kosning skal vera rafreen og skal opna fyrir rafreena kosningu 7 dégum fyrir adalfund.
Nidurstodur kosninga skulu kynntar a adalfundi.
Kjorsedill er adeins gildur ad kosnir séu jafnmargir og kjésa skal hverju sinni.
33.grein B
Stjorn félagsins skal fela kjorstjorn ad halda skra yfir alla félagsmenn sem
atkveedisrétt hafa i sérstaka kjorskra. Kjorskra skal liggja frammi eigi sidar en viku
fyrir adalfund, en samdaegurs vegna annarra kosninga.
Keerufrestur kjorskrér er til kl 12:00 a kjordegi.
5. KAFLI: UM VINNUDEILUR
34. grein
Akvérdun um vinnustdédvun skal tekin i samreemi vid gildandi 16g um stéttarfélég og
vinnudeilur. Almenn leynileg atkvaedagreidsla skal standa i a.m.k. 7 s6larhringa, enda
hafi stjorn félagsins auglyst neegilega, hvar og hvenaer atkveedagreidslan um
vinnustdédvunina skuli fara fram.
6. KAFLI: FJARMAL
35. grein
Reikningsar félagsins og sjoda pess er almanaksarid. Reikningar skulu
endurskodadir af kjornum skodunarménnum reikninga félagsins og liggja frammi a
skrifstofu félagsins tiu dégum fyrir adalfund.
36. grein
Félagsgjold mega nema allt ad 1% af bruttélaunum félagsmanna samkvaemt
akvordun trinadarrads.
7. KAFLI: LAGABREYTINGAR:
37. grein
Légum pessum ma adeins breyta 4 adalfundi FIA enda hafi breytinganna verid getid
i fundarbodi.
Laganefnd skal kynna trinadarradi breytingatilldgur til umsagnar adur en peer eru
sendar med fundarbodi fyrir adalfund.
Til pess ad breytingin néi fram ad ganga verdur han ad vera sampykkt med 2/3 hluta

greiddra atkveeda & l6gmaeetum adalfundi.
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Lagabreytingar sampykktar & adalfundi, 6dlast pegar gildi nema annad sé tekid fram.
Breytingar fra adalfundi 2018 feerdar inn.
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FUNDARSKOP

1. grein
Formadur eda i forféllum hans varaformadur setur alla fundi. | byrjun hvers fundar
tilnefnir hann einhvern fundarmann sem fundarstjéra, med sampykki fundarins, sem
sidan stjérnar fundi. Formadur ber p6 abyrgd & fundarstjorn. Formadur leggur fram
dagskra fundarins sem fundarstjori les upp. Fundarstjori sér um ad umreedur fari
reglulega fram og Urskurdar ef deilt er um skilning & l16gum félagsins eda fundar-
sképum. Oski hann ad taka patt i umreedum skal hann ganga Ur seeti sinu og setja
annan til ad stjérna fundi a medan.

2. grein
Fundarbok skal félagid halda og skal ritari feera i hana pad helsta sem fram fer & fundi
(sbr. 18. og 19. gr. félagslaganna). Fundargerd sidasta fundar skal birta & lokudu
vefsveedi FIA innan viku fra pvi fundur var haldinn. Fundargerd sidasta fundar,
undirritud af formanni og ritara, skal borinn upp i fundarbyrjun til sampykktar. Komi
fram tilldgur til breytinga eda vidauka sem ritari fellst & eda fundurinn stadfestir med
atkvaedagreidslu skal geta peirra i naestu fundargerd & eftir. Oski fundarmadur
sérstakrar békunar skal taka pad til greina.

3. grein
Sé& sem 6skar ad taka til mals skal bidja fundarstjora um leyfi. Veita skal ordid i peirri
r6d sem bedid er um pad. Reedumadur skal standa & medan hann flytur mal sitt. Skal
hann halda sér vid pad mal sem til umraedu er og varast 6saemilegt ord-bragd. Komi
pad fyrir skal fundarstjéri aminna hlutadeiganda. byki fundarstjora umraedur 6héflega
langar, getur hann med sampykki fundarins takmarkad reedu-tima. Fundarmenn geta
krafist pess ad umreedum sé heett og leetur pa fundarstjori fundinn skera Gr med
atkveedagreidslu umraedulaust.

4. grein
Allar tillégur skulu bornar fram skriflega. Tillaga skal undirritud af flutningsmanni eda
monnum, ef fleiri eru. Sé bedid um ad skipta tillogu sker fundarstjéri Ur hvort gera
skuli, en pad er pvi adeins heimilt ad haldist geti ljdsar og sjalfstaedar tillégur.
Heimilt er ad bera fram dagskrartilldgu, sé pad gert, skal han vera rokstudd. begar

um breytingartillogu eda vidaukatilldgu er ad reeda skal fundarstjori fyrst lesa

46



Kjarasamningur FiA og Blafugls ehf. Juli 2018

10.

adaltilloguna upp og sidan eins og hudn verdur med framkominni breytingu.
Breytingartillogu skal bera fyrst undir atkvaedi. Breytingartilldgu vid breytingartillégu
skal ekki taka til greina. Tillogur sem teknar eru aftur ma annar fundarmadur bera upp
ad nyju. Fellda tillogu mé ekki bera upp aftur & sama fundi.

5. grein
Afl atkveeda med eda méti raedur Urslitum vid atkvaedagreidslu og kosningar nema
par sem |16g eda fundarskop félagsins akveda annad.

6. grein
Kosning i nefndir eda adrar trinadarstédur skulu fara fram skriflega eda rafraent.
Kjosa skal framkomnar uppéastungur ef ekki er 6druvisi akvedid i [dgum félagsins.
Peir einir teljast i kjori sem stungid hefur verid upp &. Atkvaedasedill er égildur ef fleiri
ndfn eru @ honum en eiga ad vera. Sé adeins einn i kjori, eda jafnmargir og kjésa a,
eru peir kosnir an atkveedagreidslu.

7. grein
HIjéti tveir eda fleiri j6fn atkvaedi, pegar kosid er til trinadarstarfs, skal kjoésa aftur milli
peirra. Fai peir enn j6fn atkveedi reedur hlutkesti. Allar kosningar eru bindandi nema
annad sé tekid fram i ldgum félagsins.

8. grein
Atkveedagreidsla skal fara fram med handauppréttingu eda leynilega. byki fundar-
stjora atkvaedagreidsla 6glogg getur hann endurtekid atkveedagreidsluna og sett tvo
menn til ad telja atkvaedi. Atkveedagreidsla skal bokud pannig ad fram komi hversu
margir greiddu atkveedi med tillogu, a moti tilldgu, satu hja og hversu morg atkvaedi
voru 06gild.

9. grein
Pad skal vera regla ad leida ekki mikilsvardandi mal til lykta a fyrsta fundi sem pau
koma fyrir, hafi peirra ekki verid getio i fundarbodi, nema Grskurdur malsins poli ekki
bid ad skadlausu.

grein

Fundarsképum pessum ma breyta & hvada légmeetum fundi sem er. Fundur s& sem
sampykkir breytingu dkvedur hvenaer han gengur i gildi. b6 geta breytingar ekki n4d
til pess fundar sem paer eru sampykktar &.

47



Kjarasamningur FIA og Blafugls ehf. Juli 2018

Febraar 1996

48



	01-0 INNGANGUR
	02-0 MENNTUN OG RÉTTINDI
	Hlutastörf innan mánaðar:

	03-0 STARFSALDUR, UPPSAGNARFRESTUR OG AÐSETURSSKIPTI
	03-1 Starfsaldur
	03-2 Uppsagnarfrestur
	03-3 Heimahöfn.
	03-4 Aðsetursskipti
	03-5 Aldurstakmarkanir

	04-0 FLUG-, VAKT- OG HVÍLDARTÍMI
	04-2 Flugstundir

	05-0 ORLOF OG FRÍDAGAR
	05-1 Orlof
	b. Orlofsúthlutun
	c. Lögskipaðir frídagar
	05-2 Frídagar
	05-3 Fæðingarorlof

	06-0 ÁHAFNAÞÖRF OG ÁHAFNASKRÁ
	06-1 Gerð áhafnaskrár
	06-2 Úrvinnsla
	06-3 Varavaktir
	06-4 Áhafnaþörf

	07-0 VEIKINDI
	08-0 TRYGGINGAR
	08-1 Slysatrygging
	08-2 Skírteinistrygging
	08-3 Farangurstrygging
	08-4 Ferðasjúkratrygging
	08-5 Hóplíftrygging
	08-6 Tryggingaskírteini
	08-7 Almennt um tryggingar

	09-0 EFTIRLAUNASJÓÐUR F.Í.A.
	10-0 RANNSÓKN OG REFSING
	11-0 LAUN
	11-3 Launatafla flugmanna Bláfugls ehf.
	11-4 Vaktaálag
	11-9 Desemberuppbót
	11-10 Orlofsuppbót

	12-0 DAGPENINGAR
	13-0 AKSTUR
	13-2 Bifreiðastyrkur

	14-0 EINKENNISFÖT
	15-0 ÝMIS ÁKVÆÐI
	15-1 Umsamdar flugvélagerðir
	15-2 Sjúkra- og styrktarsjóður FÍA
	15-3 Félagssjóður
	15-4 Orlofsheimilasjóður
	15-5 Starfsmenntasjóður
	15-6 Greiðsluákvæði
	15-7 Um fundi samstarfsnefndar
	15-8 Lágmarkstækjaskrá
	15-9 Ágreiningur og endurskoðun
	15-10 Ferðatilhögun
	15-12 Bókun vegna viljayfirlýsingar
	15-13 Bókun vegna fundargerða samningafunda
	15-14 Farsíma- og nettengingarstyrkur
	15-15 Gildistími

	YFIRLÝSINGAR OG BÓKANIR
	STARFSALDURSREGLUR FLUGMANNA BLÁFUGLS ehf.
	Starfsaldur
	Starfsaldurslisti
	Ráðningardagur
	Stöðuhækkanir o.fl.
	Afbrigði
	Missir starfsaldursréttar
	Fjarvistir vegna leyfa
	Tilfærsla í starfi
	Tilfærsla eða fjarvera vegna veikinda
	Um misfellur í starfi
	Um starfsráð og fleira

	LAUNATÖFLUR
	LÖG FÍA
	1. KAFLI: NAFN OG HLUTVERK.
	2. KAFLI: UM RÉTTINDI OG SKYLDUR, RÉTTINDAMISSI OG BROTTREKSTUR.
	3. KAFLI: STJÓRN, TRÚNAÐARRÁÐ, NEFNDIR OG EFTIRLAUNASJÓÐUR FÍA.
	4. KAFLI: FUNDIR OG STJÓRNARKJÖR.
	5. KAFLI: UM VINNUDEILUR
	6. KAFLI: FJÁRMÁL
	7. KAFLI: LAGABREYTINGAR:

	FUNDARSKÖP

