Hugleidingar vegna kjaradeilu vid FiA og samningstilbod adila.

Flugmannahdpur Blafugls hefur fra upphafi verid samsettur af verktékum og launaménnum. Sjalfstaett
starfandi verktakar (SSV) hafa alltaf verid i miklum meirihluta i flugmannahdpi Blafugls. Fra upphafi
samningssambands milli FiA og Blafugls, 1. september 2001, hefur verid texti i kjarasamningnum sem
stadfestir ad hopurinn er blandadur.

FIA var gerd grein fyrir taprekstri félagsins og ad munur a kostnadi félagsins & SSV og FiA launamanni
veeri 20 milljénir 8 mann, a ari. E6a samtals 220.000.000 dyrara ad vera med 11 launamenn a FIA
samningi en SSV — sem eru med allt ad 1.2M ISK & manudi fyrir teeplega 13 daga vinnuframlag 4 manudi.

[ pessu samhengi 6llu er mikilveegt ad athuga ad nyting flugmanna Blafugls er mjog lag. Og mjog langt fra
leyfilegri nytingu skvmt EASA. Hamark “Vinnustunda” @ manudi er 190 vinnustundir og hamark
flugstunda er 100 4 manudi.

Nyting / vinnuframlag (dagar/klukkustundir) flugmanna og flugstjéra Blafugsl ad medaltali pr. manud 2019

Dagar pr. manud Klukkustundir pr. manud Raunnyting / reglugerd

Virkir vinnudagar* | Flugstundir Vinnustundir | Flugstundir Vinnustundir

Flugstjori 12.71 21.50 75.53 39.8%
Flugmadur 12.83 30.28 73.83 38.9%

[ april 2020 attu adilar i samskiptum par sem:

e  Fulltraar Blafugls marg itrekudu pa afstodu fyrirtaekisins ad pad yrdi ad koma til veruleg
skerding kjara flugmanna.

o Oskad var eftir adstod FIA med pvi ad heimila ad flugmenn taekju 4 sig 20% launaskerdingu i 3
manudi. bessari beidni hafnadi FiA

e bann 14. april undirritudu adilar framlengingu 4@ samningi til 30. juni 2020

Tilbod #1 fra Blafugli

Meginatridi:
Blafugl fram tilbod um medaltalsheildarskerdingu kjara upp @ 35%. Samningur veeri til 4ra ara,
samningurinn taeki til peirra 11 flugmanna sem pegar veaeru a kjarasamningi.

Tilbod #2 fra Blafugli

Meginatridi:
Nuverandi starfsmonnum Blafugls, i stéttarfélagi FiA, bydst allt ad 63% hlutastarf.

Verdi um nyradningar ad raeda geeti verid um allt ad 100% starfshlutfalla ad raeda, 4 6drum kjérum. [gert
er rad fyrir sérstokum kjarasamningi um nyradningar — launalid sérstaklega]



Tilbod #3 fra Blafugli

Meginatridi:
Nuaverandi starfsmdnnum Blafugls, i stéttarfélagi FIA, bydst allt ad 68.5% hlutastarf. Sama vinnuframlag.

Tilbod fra FiA

FIA hefur lagt fram tvé ,tilbod“  kjaravidraedum. Vitandi ad félagid veeri ad tapa & rekstrinum
2019 og 2020 — og ad munur a kjorum SSV og FIA medlims vaeri um 20 milljonir (tuttugu
milljénir) pr. mann. pr. ar — eda kr. 220.000.000 kostnadarsamara a arsgrundvelli fyrir félagid -
fyrir sama vinnuframlag.

Tilbod # 1 fra FIA

Filga félagsménnum FiA Gr 11 { 22 & kjarasamningi hja Blafugli og ca. 1,5% arleg launahaekkun
4 ar. Eda kostnadarhaskkun upp 4 220.000.000 ISK & ari, um 900.000.000 kréna
kostnadaraukningu a 4 arum fra pvi sem nu er. Niuhundrud milljénir i kostnadarauka!

Tilbod # 2 fra FIA

Tilbod nr. 2. frd FIA var i meginatridum:

e Afram 11 flugmenn 4 kjarasamningi
e Engin laekkun ndverandi kjara — svokalladur ndll samningur
FiA myndi gefa eftir um ,,30% kjara sinna“. betta leist okkur vel & og sperrtum eyrun

Vid eftirgrennslan kom i 1jos ad pessi teeplega 30% eftirgjof kjara (a ari 4) folst i ad gefa eftir
yazetlada launahakkun um 6-7% a ari i 4 ar”. bessa imyndudu launahakkun — sem Blafugl geeti
aldrei og myndi aldrei (né nokkud annad fyrirteeki i frjdlsum samningum) sampykkja — er sumsé
eftirgjof FIA upp a ,,um 30%"“. Til viGbotar pa atti ad taka upp Oskilgreinda hagnadarhlutdeild

Tilbod # 3 fra FIA

Tilbod nr. 3 fra FiA var { meginatridum:

Afram 11 flugmenn 4 samningi

Engin lzekkun nuverandi kjara — svokalladur null samningur, utan pess ad vetrarorlof félli nidur
og til keemu i stadinn greidslur fyrir vinnu & stérhatidum.

Engar launahaekkanir

Almennt um laun, kjor og samanburd:

begar fjalla @ um laun og launasamanburd verdur ad draga fram alla lidi. Samanburdur & grunnlaunum
einn og sér segir adeins halfa sdguna. bad verdur ad koma fram hver fjarhadin er sem skilar sér til

launamanns og hver kostnadur launagreidandans er.

Kjarasamningur Blafugls og FiA fra 2018, sem rann ut 30. juni 2020, felur i sér morg fravik frd almennum
kjarasamningum. Kostnadur Blafugls vid FIA flugmann er 89% haerri en kostnadur vid starfsmann 4



skrifstofu, midad vid ad badir veeru med medallaun & islenskum vinnumarkadi 2019, eins og sja ma af
nedangreindri toflu. Um er ad raeda samanburd 4 kostnadi fyrirtaekis af starfsmanni & venjulegum
kjarasamningi og FIA samningi. Midad er vid medaltal reglulegra launa fullvinnandi 4 almennum
vinnumarkadi 2019 samkvaemt samantekt Hagstofunnar, p.e. kr. 613.000.

Launalidir FIA VR
Medaltal reglulegra launa - til Utreiknings 613,000 613,000
Desemberuppbét pr. man 53,492 4,250
Orlofsuppbot pr. man 42,660 7,833
Avinnsla orlofs 16.07% 98,509 10.17% 62,342
Tryggingagjald 6.10%| 58,628 6.10%| 47,594
Sjukra- og orlofsheimilasjodur 1.25%| 10,096 1.25% 8,593
Framlag i sameignarlifeyrissjod 16.00%| 129,226 11.50%| 79,054
Framlag i séreignarlifeyrissjod 3.00%| 24,230 2.00%| 13,749
Endurhaefingarsjodur 0.10% 808 0.10% 687
Starfsmennasjodur 0.20% 1,615 0.30% 2,062
Félgassjodur 1.00% 8,077 0.00% 0
Samtals kostnadur fyrirtaekis 8 manudi 427,341 226,164
Mismunur 89%

bessi fravik fra almennum kjarasamningum eru mjog dyr. Stor hluti af laekkun kostnadar i tilbodum
Blafugls til FIA sntast um ad samraema pessa lidi vid almenna kjarasamninga.
Eftirfarandi eru medalheildarkjor flugstjéra & FiA samningi hja Blafugli arid 2019.

FIA flugstjora, pr mandu i ISK arid 2019 Medalheildarkjor
Laun, alag, orlof, orlofs- og desemberuppbdt 1.914.064 kr
Dagpeningar 282.803 kr
Sima-, net-, skoé- og bilastyrkur 34,151 kr
Lifeyrir og stéttarfélag 321.425 kr.
Tryggingar til handa flugstjora 106.571 kr
Samtals 2.659.013 kr

Ef gengid hefdi verid ad tilbodum Blafugls veeru flugstjérar FiA 4fram medal launahaestu stétta & islandi



